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1.Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности

Областное бюджетное образовательное учреждение начального профессионального образования «Профессиональный лицей №1 (г. Курск)», в дальнейшем именуемое «Бюджетное учреждение». 

Сокращенное официальное наименование: ОБОУ НПО ПЛ №1 г. Курск. Вид бюджетного учреждения – профессиональный лицей.

Бюджетное учреждение создано Постановлением Администрации Курской области № 657-па от 31 декабря 2010 года «О правовом положении областных государственных учреждений» и приказом комитета образования и науки Курской области от 18.01.2011г № 1-21 «Об утверждении перечня областных бюджетных учреждений, подведомственных комитету образования и науки Курской области».


Устав Бюджетного учреждения утвержден приказом комитета образования и науки Курской области №1-682 от 08.07.2011г.

Бюджетное учреждение является правопреемником областного государственного образовательного учреждения начального профессионального образования «Профессиональный лицей №1 (г. Курск)».

Бюджетное учреждение является некоммерческой организацией, созданной для оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий в сфере образования в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».

 Учредителем Бюджетного учреждения является Курская область. Функции и полномочия учредителя Бюджетного учреждения в соответствии с федеральными законами, законами Курской области, нормативными  правовыми актами Курской области осуществляет комитет образования и науки Курской области (далее - Учредитель).

Собственником имущества Бюджетного учреждения является Курская область (далее - Собственник). Функции и полномочия Собственника имущества, находящегося в оперативном управлении Бюджетного учреждения, осуществляет от имени Курской области комитет по управлению имуществом Курской области.

Бюджетное учреждение находится в ведомственном подчинении комитета образования и науки Курской области.

Наименование Бюджетного учреждения, указанное в Уставе, лицензии соответствует названию, установленному учредителем.

 Юридический адрес Бюджетного учреждения: 

305000, г. Курск, ул. Серафима Саровского, 12.

Место нахождения Бюджетного учреждения:  

305000, г. Курск, ул., Серафима Саровского, 12

Бюджетное учреждение не имеет филиалов (отделений).

Место нахождения образовательного учреждения  соответствует указанному в уведомлении о постановке на учёт в налоговом органе, лицензии, свидетельстве о регистрации юридического лица, Уставе.

Устав Бюджетного учреждения, принятый общим собранием работников и представителей обучающихся (протокол № 2 от 26 мая 2011 г.), утверждённый приказом комитета образования и науки Курской области от 8 июля 2011 года № 1-682, согласованный решением комитета по управлению имуществом Курской области от  18 июля 2011 г. № 01-18/1265 и письмом комитета финансов Курской области от 1 июля 2011 г. № 07.1-04-08/4266 имеется в наличии и соответствует требованиям Закона Российской «Об образовании».

Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц – основной государственный регистрационный номер (ОГРН) - 1024600952750, свидетельство о постановке на учёт российской организации в налоговом органе по месту нахождения на территории РФ  - ИНН 4629041136, КПП 463201001 имеются в наличии.

Имеется действующая бессрочная лицензия на право ведения образовательной деятельности: серия 46 ЛО10000093 № 1/1-2082, выданная комитетом образования и науки Курской области 29.06.2012г. 

Наименование программ, уровни, нормативные сроки освоения и присваемые квалификации соответствуют указанным в лицензии.


Лицензионные требования по кадровому обеспечению образовательного процесса выполняются. Качественный состав преподавателей, обеспечивающий реализацию аккредитуемых образовательных программ, соответствует контрольным нормативам.


Предельная численность контингента обучающихся соответствует лицензионным требованиям. Качество помещений учебных кабинетов и учебно-производственных мастерских удовлетворяет потребность в них.


Имеются все необходимые документы, подтверждающие право владения, пользования помещениями, земельными участками. Учебные площади позволяют осуществлять образовательный процесс по аккредитуемым программам.


Оснащенность учебного процесса библиотечно-информационным ресурсами и качественный состав библиотечного фонда позволяют обеспечить возможность реализации заявленных образовательных программ.

Имеется санитарно-эпидемиологическое  заключение Управления Роспотребнадзора по Курской области от 12.01.11 г. №46.01.12.000.М.000004.01.11 о соответствии условий ведения образовательной деятельности государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам.
Согласно акта проверки готовности ОБОУ НПО ПЛ№1 от 14.08.2012г. состояние объектов ОБОУ НПО ПЛ №1 г. Курск позволяет ему обеспечить соблюдение требований пожарной безопасности при осуществлении образовательной деятельности.

Выводы: В ОБОУ НПО ПЛ №1 г.Курск лицензионные нормативы выполняются. Организационно-правовое обеспечение образовательного процесса соответствует требованиями нормативных документов.

2. Система управления образовательным учреждением

2.1. Структура управления, организация взаимодействия структурных подразделений образовательного учреждения

Целями деятельности,  для которых создано Бюджетное учреждение, являются: 

· удовлетворение потребности личности в образовании;

· удовлетворение потребностей личности в профессиональном становлении;

· удовлетворение потребностей личности в культурном и нравственном развитии посредством получения начального профессионального образования;

· удовлетворение потребностей общества в работниках квалифицированного труда с начальным профессиональным образованием;

· удовлетворение потребностей общества в культурном и нравственном развитии работников квалифицированного труда с начальным профессиональным образованием;

· формирование у лиц, обучающихся в образовательном учреждении, гражданской позиции и трудолюбия, развитие ответственности, самостоятельности и творческой активности.

Для достижения поставленных целей по обучению и воспитанию, а также выполнения соответствующих задач создана организационная структура управления лицеем.

Управление лицеем осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, Типовым Положением об образовательном учреждении начального профессионального образования (Постановление правительства РФ от 14.07.2008г. №521), его  Уставом (Пр. №1-682 от 08.06.2011г.)  и строится на принципах единоначалия и самоуправления.

Непосредственное управление деятельностью Бюджетного учреждения осуществляет директор.

Административно-управленческий аппарат состоит из директора, зам. директора по безопасности, зам. директора по учебно-методической работе, зам. директора по общеобразовательным дисциплинам, зам. директора по воспитательной работе, зам. директора по административно-хозяйственной части. Каждый заместитель директора непосредственно руководит структурными подразделениями в соответствии с должностной инструкцией и структурой лицея.

Созданная структура и система управления в лицее характеризуется целостным механизмом управления, разграничением служебных обязанностей между административно-управленческим персоналом, координацией деятельности служб по организации учебно-воспитательного процесса с делегированием служебных полномочий. Эффективность организаторской деятельности руководителей лицея обеспечивается умением распределять управленческие полномочия между директором и его заместителями, рациональной расстановкой педагогических кадров по отделениям и структурным подразделениям. 

В целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, развития инициативы в работе коллектива, расширения коллегиальных демократических форм управления, привлечения к управлению участников образовательного процесса в лицее созданы следующие органы самоуправления:

· Совет Бюджетного учреждения; 

· общее собрание работников и представителей обучающихся; 

· педагогический совет; 

· методический  совет; 

· родительский   комитет;

· Совет  трудового коллектива.

Высшим органом самоуправления является Совет Бюджетного учреждения.

Состав Совета Бюджетного учреждения, его председатель утверждаются приказом директора Бюджетного учреждения.

К компетенции Совета Бюджетного учреждения относится:

· определение основных направлений деятельности Бюджетного учреждения;

· заслушивание отчетов директора Бюджетного учреждения о выполнении задач основной уставной деятельности;

· содействие деятельности педагогического совета;

· разработка правил внутреннего трудового распорядка;

· контроль за своевременностью предоставления обучающимся мер социальной поддержки;

· координация в Учреждении деятельности общественных (в том числе молодежных) организаций (объединений), не запрещенных законодательством;

· согласование режима работы Бюджетного учреждения;

· рассмотрение предложений о представлении работников Бюджетного учреждения  к награждению.

Решение Совета Бюджетного учреждения принимаются открытым голосованием и являются правомочными при участии на его заседаниях не менее двух третей его состава, и если за них проголосовало не менее двух третей присутствовавших. Совет Бюджетного учреждения проводит работу в соответствии с положением о нем. 

Общее собрание работников и представителей обучающихся принимает решения открытым голосованием простым большинством голосов,  раздельно - представителей обучающихся и представителей работников Бюджетного учреждения.

Общее собрание работников и представителей обучающихся:

· рассматривает и принимает Устав Бюджетного учреждения, изменения и дополнения, вносимые в него;

· избирает совет Бюджетного учреждения, его председателя и определяет срок их полномочий, рассматривает результаты его работы, а также рассматривает вопросы, выносимые на его обсуждение директором или  советом Бюджетного учреждения.

Для обеспечения коллегиальности в обсуждении и решении вопросов учебной, методической и воспитательной работы, физического воспитания обучающихся в лицее создан педагогический совет.

Председателем педагогического совета является директор Бюджетного учреждения.

К компетенции Педагогического совета относятся вопросы:

· организации и развития образовательного процесса;

· анализа оценки и планирования теоретического обучения и производственной практики, воспитательной и методической работы;

· объема и качества знаний, умений и навыков обучающихся;

· контроля образовательного процесса;

· содержания и качества дополнительных образовательных услуг, в том числе платных;

· рассмотрение образовательных программ и учебных планов, а также изменения и дополнения к ним;

· разработки, апробации, экспертизы и применения педагогическими работниками новых педагогических и воспитательных технологий, методик и средств профессионального отбора и ориентации, новых форм и методических материалов, пособий, средств обучения и контроля, новых форм и методов теоретического и производственного обучения, производственной практики обучающихся;

· вопросы, связанные с проведением итоговой и промежуточной аттестации, переводом на следующий курс, выпуском и отчислением обучающихся и другие вопросы образовательного процесса.

          В целях совершенствования качества обучения и воспитания обучающихся, методической работы, повышения педагогического мастерства преподавателей Бюджетного учреждения создан методический совет. 

         Методический совет – структурное подразделение Бюджетного учреждения, осуществляющее руководство методической работой.  

Председателем методического совета является  директор Бюджетного учреждения, заместителем председателя - зам. директора по УМР, секретарем –методист Бюджетного учреждения.

Методический совет  в своей  деятельности подчиняется решениям педагогического совета. 

Заседания методического совета проводятся один раз в квартал.  Документацией методического совета являются ежегодный план работы, протоколы заседаний. 

Методический совет координирует работу методических комиссий по решению актуальных проблем методического обеспечения образовательного процесса, инноваций, опытно-экспериментальной и научно–исследовательской деятельности педагогического коллектива. 

Председатели методических комиссий назначаются приказом директора Бюджетного учреждения. Председатели методических комиссий руководят деятельностью комиссий, несут ответственность за результаты деятельности комиссий. 

В целях привлечения родительской общественности к активному участию в жизни Бюджетного учреждения, укреплению связей между Бюджетное учреждением и семьей, реализации прав родителей (законных представителей) на участие в управлении Бюджетным учреждением создается родительский комитет Бюджетного учреждения, который действует на основании положения о родительском комитете, утвержденного общим собранием трудового коллектива.

Родительский комитет Бюджетного учреждения:

· выносит на рассмотрение органов самоуправления Бюджетного учреждения предложения по организации и проведению внеклассной работы с обучающимися, организационно-хозяйственным вопросам, улучшению работы педагогического коллектива с родителями;

· устанавливает связи с административными органами, общественными организациями, предприятиями, Бюджетного учреждениями по вопросам оказания Учреждению помощи в проведении воспитательной работы, укреплению его материально-технической базы.  

Совет трудового коллектива - представительный орган работников Бюджетного учреждения. Руководство деятельностью Совета трудового коллектива осуществляет избранный на заседании председатель.

Совет трудового  коллектива  разрабатывает, заключает коллективный договор и осуществляет контроль за  его выполнением. 

Заседания Совета трудового  коллектива проводятся  не реже двух раз в год. Решения Совета трудового  коллектива  доводятся до всего коллектива работников Бюджетного учреждения  не позднее, чем в течение трех дней после прошедшего заседания. 

К компетенции Совета трудового  коллектива  относятся вопросы:

· защита трудовых, социально-экономических и профессиональных прав работников Бюджетного учреждения; 

· контроль за соблюдением социальных гарантий работников Бюджетного учреждения в вопросах заработной платы, материального стимулирования, представления льгот и компенсаций, обеспечение занятости,  охраны труда и здоровья;

· участие в разрешении коллективных трудовых споров.

В целях совершенствования качества обучения и воспитания обучающихся, повышения результативности методической работы и педагогического мастерства преподавателей в лицее созданы методический совет и методические комиссии. 

Порядок формирования органов самоуправления, их задачи и полномочия определяются отдельными положениями об этих органах, утверждаемыми директором Бюджетного учреждения.

Воспитательную работу с обучающимися осуществляют мастера производственного обучения и классные руководители, деятельность которых координирует заместитель директора по УВР.
Приказом по лицею назначаются командиры групп как первые помощники администрации в организации учебно-воспитательного процесса непосредственно в ученических коллективах.

Высшим органом ученического самоуправления является избранный на общем собрании ученический совет, который принимает активное участие в проведении внеурочной работы, в воспитании дисциплины и культуры поведения, организации самообслуживания, дежурства и т. д.

Регулярно в соответствии с планами работы проводятся заседания педагогического совета, методического совета, методических комиссий, инструктивно-методические совещания и оперативные планерки. Все вышеназванные структуры действуют  на основе разработанной и утвержденной в установленном порядке собственной нормативной и организационно-распорядительной документации, которая в целом соответствует существующему законодательству и Уставу лицея. 

В целях организации взаимодействия структурных подразделений, общественных организаций и администрации практикуются их совместные заседания. 

Директор через администрацию, состоящую из заместителей директора по направлениям и руководителей структурных подразделений, контролирует всю деятельность лицея. В приказах директора, решениях педсовета, методического совета обозначаются конкретные исполнители и сроки исполнения. Руководители структурных подразделений и общественных организаций информируют о принятых решениях сотрудников. На совещаниях администрации систематически заслушиваются отчёты руководителей структурных подразделений о выполнении поручений, анализируется их влияние на совершенствование работы всех структур, заслушиваются предложения руководителей о ближайшей и отдалённой перспективе и отчёты о выполненной работе. Издаются приказы организационного характера по основной деятельности, приказы по совершенствованию методической работы, приказы аналитического характера по основным направлениям учебно-воспитательной работы и другие.

Вопросы организации системы управления, управленческих взаимоотношений, социально-психологического климата находят отражение и в повестках дня общественных организаций лицея.

Таким образом, система управления и самоуправления образовательным процессом и всей жизнедеятельностью лицея, структура управленческих звеньев, управленческие  взаимоотношения, социально-психологический климат в  педагогическом коллективе обеспечивают устойчивую и эффективную работу учебного заведения в целом, целенаправленную деятельность коллектива по обучению и воспитанию обучающихся, решение задач повышения  профессиональной компетентности педагогических кадров и соответствует уставным требованиям Бюджетного учреждения.

2.2. Нормативная и организационно-распорядительная документация
Лицей руководствуется в своей деятельности законодательством Российской Федерации, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Курской области и распоряжениями Губернатора Курской области, постановлениями и распоряжениями Правительства Курской области, приказами учредителя, решениями комитета по управлению имуществом Курской области и Уставом лицея.


С целью эффективной организации основной деятельности разработаны и введены в действие локальные акты, регулирующие учебно-воспитательный процесс (положения, инструкции, правила и.т.д.): 

1. Локальные акты, регламентирующие административную деятельность:

· Локальный акт «Правовые нормы приема иностранных граждан»;
· Локальный акт «О приеме граждан в областное бюджетное образовательное учреждение»;
· Локальный акт правила внутреннего распорядка обучающихся»;
· Локальный акт «О правилах внутреннего распорядка для работников»;
· Локальный акт «О нормах профессионального поведения педагогического работника»;
· Локальный акт «О методической комиссии»;
· Локальный акт «Об общелицейском родительском собрании»;
· Локальный акт об учебном кабинете»;
· Локальный акт «О ресурсном центре как структурном подразделении»;
· Положении «О региональном ресурсном центре машиностроительного направления»;
· Локальный акт «О медицинском пункте»;

· Локальный акт «О номенклатуре дел».
2. Локальные акты, регламентирующие образовательный процесс:

· Локальный акт «О конфликтной комиссии по вопросам разрешения споров между участниками образовательного процесса»;
· Положение «Об организации внеаудиторной (самостоятельной) работы обучающихся»;
· Положение «О текущем контроле знаний, промежуточной аттестации обучающихся»;
· Положение «О разработке вариативной части основной профессиональной программы по профессии»;
· Положение «Об организации работы по посещаемости учебных занятий»;
· Положение «Об учебной практике (производственном обучении) и производственной практике обучающихся»;
· Положение «О разработке и структуре контрольно-оценочных средств»;
· Положение «О государственной (итоговой) аттестации выпускников»;
· Положение «Об организации внеаудиторной (самостоятельной) работы обучающихся»;
· Локальный акт «Об организации деятельности аттестационной комиссии для проведения итоговой аттестации выпускников учреждения начального профессионального образования»;
· Локальный акт «О промежуточной аттестации по производственному обучению обучающихся»;
· Локальный акт «О производственном обучении и производственной практике обучающихся»;
· Локальный акт «О формах получения выпускниками образовательного учреждения начального профессионального образования золотой и серебряной медалей «За особые успехи в учении»;
· Локальный акт «О системе оценок и зачетной системе по предметам теоретического обучения обучающихся областного бюджетного образовательного учреждения начального профессионального образования»;
· Локальный акт «По организации и проведению конкурсов профессионального образования производственного обучения и обучающихся учреждений начального профессионального образования»;

· Локальный акт «Правила по ведению журналов учета теоретического обучения и обучения по профессиональным модулям».
3. Локальные акты, регламентирующие учебно-методическую и научную работу:

· Локальный акт «О педагогическом совете»;
· Локальный акт «По организации методической работы»;
· Локальный акт «О внутрилицейском контроле»;
· Локальный акт «О методическом кабинете»;
· Локальный акт «О методическом совете».
4.  Локальные акты, регламентирующие воспитательную работу:

· Локальный акт «О совете профилактики правонарушений, преступлений, наркомании, СПИДА и других негативных проявлений у обучающихся»;
· Локальный акт «О социально-психологической службе».
5. Локальные акты, регламентирующие социальную поддержку обучающихся и студентов:

· Локальный акт «об общежитии обучающихся»;
· Локальный акт «О стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки обучающихся»;
· Положение «О порядке представления академических отпусков обучающимся».
Внутренний аудит нормативной базы лицея показал, что в учебном заведении имеется необходимое и достаточное количество нормативных документов, регламентирующих его образовательную деятельность. 

Задачи и функции сотрудников каждого органа управления образовательного уч​реждения, структурного подразделения, определенные в соответствующих положе​ниях, уточняются в должностных инструкциях.

По мере необходимости должностные инструкции пересматриваются и обновляются.

Деятельность лицея комплексно представлена в Плане работы лицея на год, в котором отражена вся иерархия рассмотрения вопросов, перспектив деятельности учебного заведения. Разделы плана по содержанию, срокам и исполнителям сбалансированы в соответствии с целями и задачами, отличаются конкретностью и реальностью поставленных задач, единством целей на планируемый период и средств их достижения. Планирование осуществляется по направлениям: теоретическое обучение, производственное обучение, учебно-методическая работа, воспитательная работа, обеспечение безопасности, совершенствование учебно-материальной базы и административно-хозяйственная работа.

Существует система контроля исполнения принятых решений. Внутренний аудит осуществляется по всем разделам плана.

 Перспективное планирование развития лицея найходит отражение в разработанной «Программе развития ОБОУ НПО «Профессиональный лицей №1 (г.Курск)» на 2012-2015 гг.»

Вывод: Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности областного бюджетного образовательного учреждения начального профессионального образования «Профессиональный лицей №1 (г.Курск)» соответствует действующему законодательству Российской Федерации, нормативно-правовым актам Министерства образования и науки России, Уставу лицея и позволяет вести целенаправленный учебно-воспитательный процесс, осуществляя последовательность в формировании знаний, умений и навыков (компетенций) выпускников.
3. Структура подготовки обучающихся и выпускников

Структура подготовки в ОБОУ НПО ПЛ №1 г. Курск направлена на реализацию основных профессиональных образовательных программ НПО и среднего (полного) общего образования.

На обучение принимаются лица, имеющие основное общее, среднее (полное) общее образование. ПЛ  №1 по этим программам ведёт подготовку граждан только на основе бюджетного финансирования.

Общий контингент обучающихся на момент самообследования   по программам НПО составляет 416 человек. Из них 62 человека на основе среднего (полного) образования. Все обучаются по очной форме.

Структура профессиональной подготовки обучающихся отвечает потребностям организаций и предприятий региона.

Структура реализуемых основных профессиональных образовательных программ соответствует имеющейся лицензии на право ведения образовательной деятельности.

На момент проведения самообследования в лицее реализуются следующие образовательные программы НПО

	Образовательные программы представленные к аккредитации

	Образовательная программа: направление подготовки, профессия
	
	

	Код
	Наименование
	Уровень образования
	Квалификация

(степень); ступень квалификации, разряд
	Вид 
(основная, дополнительная)
	Срок окончания действия лицензии
	Срок окончания действия свидетельства о государственной аккредитации

	
	
	
	Код
	Наименование
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	2.4
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	Начальное профессиональное образование с получением среднего (полного) общего образования
	3 года
	Газосварщик 3 разряда; электросварщик ручной сварки 3 разряда
	основная
	бессрочная 
	28.12.2012

	
	
	
	
	Газосварщик  3 разряда, Электросварщик  3 разряда. Слесарь  по ремонту автомобилей (электрик) 3 разряда.


	
	
	

	2.17
	Слесарь 
	Начальное профессиональное образование с получением среднего (полного) общего образования
	3 года
	Слесарь механосборочных работ 3 разряда, слесарь инструментальщик 3 разряда. Слесарь – ремонтник  (ремонт)
	основная
	бессрочная 
	28.12.2012

	1.12
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	Начальное профессиональное образование с получением среднего (полного) общего образования
	3 года
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования – 3 разряд, пожарный 4-5 разряд
	основная
	бессрочная 
	28.12.2012

	6.1
	Монтажник  радиоэлектронной аппаратуры и приборов
	Начальное профессиональное образование с получением среднего (полного) общего образования
	3 года
	Монтажник  радиоэлектронной аппаратуры и приборов 3 разряда, контролер радиоэлектронной аппаратуры и приборов 3 разряда.
	основная
	бессрочная 
	28.12.2012

	1.9
	Оператор электронно-вычислительных машин
	Начальное профессиональное образование с получением среднего (полного) общего образования
	3 года
	Оператор 
электронно-вычислительных  и вычислительных машин (ЭВМ) -3 разряда, оператор электронно-вычислительных  и вычислительных машин(компьютерная графика), оператор 
электронно-вычислительных  и вычислительных машин(компьютерные сети)
	основная
	бессрочная 
	28.12.2012

	36.3
	Парикмахер
	Начальное профессиональное образование с получением среднего (полного) общего образования
	3 года
	Парикмахер -3 разряд
	основная
	бессрочная 
	28.12.2012

	2.4
	Сварщик (электросварочных и газосварочных работ)
	Начальное профессиональное образование 
	10 месяцев
	Газосварщик -3 разряда, электросварщик ручной сварки- 3 разряда,  электросварщик на автоматических и полуавтоматических машинах- 3 разряд
	основная
	бессрочная 
	28.12.2012

	36.3
	Парикмахер
	Начальное профессиональное образование 
	10 месяцев
	Парикмахер -3 разряд
	основная
	бессрочная 
	28.12.2012

	230103.02
	Мастер по обработке цифровой информации
	Начальное профессиональное образование 
	10 месяцев
	Оператор
электро-вычислительных  и вычислительных машин (ЭВМ) -3 разряда
	основная
	бессрочная
	       -


	№п/п
	Наименование содержания
	По данным образовательного учреждения

	1
	2
	3

	1.
	Наличие в образовательном учреждении документов о приеме в ОУ
	Имеется необходимый комплект документов

	1.1
	Наличие приказов о приеме комиссии в предыдущие годы (указать номера, даты приказов)
	Приказы

№196 от 24.05.2010г.

№155 от 23.05.2011г.

№142 от 21.05.2012г.

	1.2
	Наличие Правил (порядка) приема в ОУ (с указанием номеров и дат приказов об утверждении
	Имеется правила приема в ОБОУ НПО ПЛ№1 г. Курск утвержденный приказом № 21 от 31.01.2012 г., №23 от 26.01.2011 г.         

	1.3
	Наличие приказов о зачислении обучающихся
	2010г. 48-К 31.08.2010г.

2011г. 48-к 01.09.2011г.

2012г. 29-К 03.09.2012г.

	2.
	Наличие структуры или ответственного лица, отвечающего за содействия в трудоустройстве
	Центр содействия трудоустройства выпускников, ответственный Павлов В.Н., приказ №199 от 26.05.2010г.

	3.
	Наличие документации по выпуску обучающихся


	Имеются: приказы о допуске к защите квалификационных работ, приказ об отчислении выпускников, успешно сдавших квалификационные экзамены, книга выдачи дипломов.

	3.1
	Наличие протоколов комиссий по итоговой государственной аттестации выпускников
	Имеются: протоколы итоговой государственной аттестации выпускников

	4.
	Наличие баз практик (указать количество, подтвержденное договорами)
	ОАО «Прибор», ОАО «Электроаппарат», ПАТП-3, Управляющая компания ЖКХ, ОАО Курская фабрика технических тканей, парикмахерская ИП Остахова О.Н., ИП Саламатина И.., ИП Воронина Ю.С.

	5.
	Востребованность  реализуемых образовательных программ  на рынке труда по данным центра занятости
	Все аккредитуемые профессии, обучение по которым ведется в лицее востребованы на рынке труда

	5.1
	Процент трудоустроившихся выпускников прошлого учебного года
	В 2012г. уровень трудоустройства выпускников по всем профессиям составил 244 чел., трудоустроились 244 чел.- 100% .Структура трудоустройства за последние 3 года представлена в приложении №7


В текущем году не проводился набор обучающихся по ранее реализуемым программам НПО: 

1.9 Оператор ЭВМ;
38.5 Бухгалтер.
           Это связано с их исключением из нового перечня профессий НПО. Работа лицея по проведению набора обучающихся осуществляется приемной комиссией. Имеется приказ об организации приемной комиссии. Ведутся протоколы заседаний приемной комиссии, журналы регистрации заявлений абитуриентов, накопительные папки документов по группам и профессиям. Издается приказ о зачислении обучающихся, оформляется инвентарная книга.

          Набору абитуриентов способствует деятельность коллектива по профориентации. Сотрудники лицея приказом закреплены за общеобразовательными школами. Составляется план работы  по профориентации, который предусматривает встречи с выпускниками школ и родителями, олимпиады,  Дни открытых дверей, участие в ярмарках вакансий, рекламу в СМИ, спортивные мероприятия совместно с общеобразовательными школами и др. Работа приемной комиссии и членов педагогического коллектива анализируется на заседании педагогического совета лицея. Юридическая  деятельность приемной комиссии отвечает требованиям нормативных актов.

Прием абитуриентов, контингент обучающихся и выпуск специалистов отражены в приложениях 1,3,7.

         Выводы: Структура подготовки обучающихся и выпускников соответствует имеющейся лицензии, пункту 5 Временного регионального перечня показателей деятельности образовательных учреждений Курской области и критериям показателей, необходимых для проведения государственной аккредитации и кадровой потребности региона.

         Предложения: совершенствовать профориентационную работу по профессиям машиностроительного профиля, совершенствовать работу над официальным сайтом лицея, развивать деятельность регионального ресурсного центра.
4.Содержание подготовки выпускников

4.1 Структура и содержание образовательных программ

          Лицей в осуществлении образовательного процесса использует рабочие учебные планы, разработанные самостоятельно и утвержденные директором лицея, что соответствует п.1,пп.6, п2. ст.32 Закона Российской Федерации «Об образовании».

В учебных планах  на базе основного общего образования реализуется цикл общеобразовательных дисциплин с учетом профиля подготовки, который разработан на основании «Рекомендаций по реализации образовательной программы среднего (полного) общего образования в образовательных учреждениях начального профессионального образования в соответствии с Федеральным базисным учебным планом и примерными учебными планами для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования» (письмо Минобрнауки России от 29.05.2007г. № 03-1180).

	№п/п
	Наименование содержания
	По данным образовательного учреждения

	1.
	Соответствие                    основной профессиональной        образовательной программы   требованиям   ФГОС/ГОС НПО
нпоч^еда^-
	Соответствует - см. приложение №2

	1.1
	Соответствие        (в        основном соответствие/несоответствие) учебного плана  требованиям   ФГОС/ГОС  НПО
	Соответствует - см. приложение №2

	1.2
	Наличие примерных (для ГОС) и рабочих       программ               учебных предметов/дисциплин/модулей        (для ФГОС    и    ГОС)    в    соответствии    с учебными планами.
	Примерные программы имеются по большинству        предметам.        Рабочие программы имеются по всем предметам       /дисциплинам/       в       соответствии       с учебными планами

	2.
	Содержание   и  полнота выполнения  рабочих программ учебных предметов /дисциплин/ модулей, всех   видов      практики. Своевременность обновления содержания  учебной документации.
	Рабочие  программы  по  объему   содержания    выполняются    полностью. Корректировка содержания  производится  ежегодно.

	3.
	Наличие    локальных    актов    по организации учебного процесса
	Имеются. Перечень см. п. 1.2

	4.
	Соблюдение  допустимой аудиторной нагрузки (соблюдение  требований, превышение нагрузки).
	Соответствует   требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10

	5.
	Соблюдение     объема     времени, отводимого на подготовку к экзаменам
	Соблюдаются.

	е.
	Наличие         документов          по производственной     практике обучающихся
	Имеются в полном объеме.

	6.1
	Наличие  приказов  о  выходе  на практику групп обучающихся
	Имеются. 



	6.2
	Соблюдение     объема     времени, отводимого на практическое обучение
	Соблюдается   согласно  учебным планам.

	6.3
	Наличие     дневников
	Имеются


Обеспечение учебного процесса методическими материалами.

        Всего  создано 174 различных видов методических материалов, представленных в приложении 5: нормативное обеспечение – положения, инструкции по организации учебной, воспитательной и методической работы; методические рекомендации (указания, разработки)  по выполнению различных видов учебной и методической работы; учебные пособия, контрольно-измерительные материалы (общий объем составляет  631 печатных листа, в среднем 1 печатный лист в год),  (норматив 0,25 п.л./год). 

        Вывод: 

  Методическая деятельность в лицее соответствует современным требованиям и профилю реализуемых профессий.

4.2 Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного процесса
	№п/п
	Наименование содержания
	По данным образовательного учреждения

	1.
	Наличие источников информации по каждому предмету/дисциплине учебных планов реализуемых образовательных программ
	См. приложение 4, ф.1, ф1а

	2.
	Общее состояние библиотеки, наличие читального зала
	1 библиотека, 1 читальный зал на 20 мест

	3.
	Состояние библиотечного фонда:
	

	
	Общее количество единиц хранения
	44401 экз.

	
	Новые поступления за 5 лет
	1016 экз.

	
	Объём средств, затраченных на новые поступления
	253281 рубль

	
	Количество наименований ежегодно подписных изданий по профилю учреждения
	32 издания

	4.
	Наличие в библиотеке достаточного количества обязательной учебной литературы
	29490 экз.

	5.
	Наличие в библиотеке достаточного количества дополнительной литературы
	14911 экз.

	6.
	Обеспеченность учебной литературой с грифами министерства образования и науки РФ
	90%


	7.
	Наличие учебных материалов по предметам/дисциплинам в электронном виде
	См. приложение 4, ф.2

	8.
	Использование в образовательном процессе современных программных средств общего и специального назначения
	См. приложение 4, ф.3

	9.
	Уровень информатизации ОУ:

	

	9.1
	Количество классов с компьютерной техникой, их достаточность
	6 классов с комплектом ПК

	9.2
	Наличие современных компьютеров с процессором Pentium–II и выше
	93

	9.3
	Количество компьютеров на 100 человек контингента обучающихся, приведенного к очной форме обучения
	23,3

	9.4
	Наличие электронной почты, веб-страницы, сайта в Интернете, локальной сети
	E-mail: pl1@kursknet.ru
Официальный сайт лицея: http://pl160.narod.ru

	9.5
	Наличие выхода в Интернет с компьютеров, задействованных в учебном процессе
	24

	10.
	Наличие авторских технологий
	-

	11.
	Наличие положительных результатов внедрения используемых педагогических технологий
	имеется

	12.
	Учебно-методические разработки за последние 5 лет (в печатных листах)
	2783 печатных листа

	13.
	Наличие разработок  (участие в подготовки учебников, методических пособий, научной работе и.п.), имеющих внешние рецензии
	-


Результаты самообследования о наличии учебной, учебно-методической  литературы, рекомендованной в программах предметов/дисциплин в качестве обязательной, представлены в табличном виде в приложении 4.

Перечень публикаций, подготовленных педагогическими работниками за последние 5 лет, приведён в приложении 5.
Выводы: Информационно-методическое обеспечение образовательного процесса, его укомплектованность источниками учебной информации в основном соответствует требованиям, предъявляемым к образовательным учреждениям НПО и СПО, пунктам 8, 11 
















Временного регионального перечня показателей деятельности образовательных учреждений Курской области и критериям показателей, необходимых для проведения государственной аккредитации.

5. Качество подготовки обучающихся и выпускников

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществ​лена на основе анализа:

выполнения плана приема в соответствии с правилами приема в ОУ НПО, потребностями работодателей;

уровня освоения ГОС НПО (результатов итоговых аттестаций выпускни​ков за последние три года, контроля знаний обучающихся и выпускни​ков по предметам/дисциплинам всех циклов учебного плана, квалифи​кационных разрядов, полученных выпускниками (в том числе повышен​ных);

документов, подтверждающих обеспечение системы внутреннего монито​ринга качества образования (в том числе трудоустройство выпускни​ков, отзывы работодателей по всем профессиям, наличие рекламаций на подго​товку выпускников).

	
	Наименование содержания
	По данным образовательного учреждения

	1.
	Используемые формы промежуточ​ной аттестации обучающихся (пере​числить формы)
	Проверочные работы по произ​водственному обучению, экза​мены, зачеты по учебным пред​метам, учебным курсам, кон​трольные, лабораторно-практиче​ские работы, аттеста​ция.

Промежуточная квалификацион​ная аттестация.

	1.1
	Наличие в ОУ форм анализа проме​жуточной аттестации обучающихся (как часто, каким органом рассматри​ваются вопросы успеваемо​сти обучающихся)
	Один раз в полугодие -  на засе​даниях педагогического совета, методических комиссий.

	2.
	Участие обучающихся в конкурсах профессионального мастерства в соответствии с приказами о результа​тах конкурсов
	2010 г. – участие в областной олимпиаде профессионального мастерства по профессии «Ста​ночник (металлообработка)» - обучающийся Веригин И., 1 ме​сто – диплом комитета промыш​ленности и энергетики Курской области;

2011 г. – участие в областной олимпиаде профессионального мастерства по профессии «Свар​щик (электросварочные и газосварочные работы)» - обу​чающийся Гавриков Д. – 1 ме​сто;

– участие в областной олим​пиаде профессионального мас​терства по профессии «Станоч​ник металлообработка)» - обу​чающийся Ельников Р.

- участие в заключительном этапе Всероссийской олим​пиады профмастерства среди учреждений НПО г. Саратов – Гавриков Д. 

- участие в V1 областном фес​ти​вале компьютерных техно​логий – обучающийся Пас​тернак Д. – 1 место;

2012 г. – участие в областной олим​пиаде профессионального мас​терства по профессии «Станоч​ник металлообработка)» - обу​чающиеся Головин А., Павлов В.

	3.
	Формы итоговой аттестации обу​чающихся
	Защита письменных экзаменационных работ, квали​фикационные экзамены по про​фессиям: 2.4 «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)», 2.17 «Слесарь», 1.12 «Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования», 6.1 «Монтажник  радиоэлектронной аппаратуры и приборов», 1.9 «Оператор электронно-вычислительных машин»,  36.3 «Парикмахер».

	3.1
	Наличие протоколов выпускных квалификационных экзаменов
	Имеются по всем профессиям

	4.
	Наличие действующей системы внут​реннего мониторинга качества образования
	Имеются элементы системы кон​троля качества

	5.
	Является ли ОУ ресурсным цен​тром (да/нет)
	 Приказ Федерального агент​ства по образованию №1255 от 19 сентября 2008 года «Об утверждении перечня государственных учреждений среднего и начального профес​сионального образования для создания центров по подго​товке и повышению квалифика​ции специалистов» 
Пр.№1-727 от  19.06.2012г. « О создании ресурсных центров машиностроительного направления»

	6.
	Использование при самообследова​нии собственных фондов контроль​ных заданий
	По всем дисциплинам учеб​ных планов

	6.1
	Использование при формировании результатов самообследования бо​лее одной/двух/трех форм контроля качества знаний обучающихся (ре​зультаты промежуточной аттеста​ции, практик, контрольных работ и др.)
	Результаты промежуточной аттестации, практик


Результаты проверки качества знаний при самообследовании представ​лены в табличном виде в приложении 6, формы 1-7. При проведении контроля  знаний обучающихся  использовались собственные фонды контрольных заданий, соответствующие требованиям ГОС.
Выводы: Качество подготовки обучающихся и выпускников по результа​там проведенного самообследования соответствует требованиям ГОС НПО, п.6 Временного регионального перечня показателей деятельности образовательных учреждений Курской области и критериям показателей, необхо​димых для проведения государственной аккредитации, и оценивается как достаточное.

Предложения: Необходимо создание системы управления качеством обра​зования лицея на основе разработанного проекта.

6. Условия реализации образовательных программ

6.1.Кадровое обеспечение

	Ставок педагогических работников по штатному расписанию из них:
	75

	- количество педагогических работников / количество занятых ими ставок
	51/59,8

	- внутренних педагогических совместителей / количество занятых ими ставок
	7/4,75

	- внешних педагогических совместителей / количество занятых ими ставок
	7/4,7

	Педагогических работников с высшим образованием (%)
	36/71%

	Педагогических работников, имеющих специальное образование , соответствующее профилю профессии (%)
	50/98%

	Мастеров производственного обучения, преподавателей профессионального цикла, прошедших стажировку за последние 3 года (%)
	15/85%

	Мастеров производственного обучения, имеющих квалификацию рабочего разряда на 1-2 разряда выше, чем предусмотрено образовательным стандартом для выпускников (%)
	18/56%

	Педагогических работников с квалификационными категориями (%)
	37,2%

	Педагогических работников с высшей категорией, учеными степенями и званиями (%)
	15,7%

	Педагогических работников с обобщенным опытом работы за последние 

3 года, всего
	15

	В том числе с обобщенным опытом работы:
	

	- на уровне образовательного учреждения 
	11

	- на региональном уровне
	4

	Педагогических работников – участников региональных, Всероссийских конкурсов профессионального мастерства 
	1


В лицее имеется  календарный  и перспективный планы  стажировок, повышения квалификации и переподготовки кадров.

Вывод: кадровое обеспечение образовательного процесса соответствует п.7 Временного регионального перечня показателей деятельности образовательных учреждений Курской области и критериям показателей, необходимых для проведения государственной аккредитации, требованиям ГОС НПО.
  6.2.Учебно – методическая работа

   Методическая работа в лицее проводится в соответствии с Положением о методической работе и направлена на обеспечение роста уровня  профессиональной компетенции педагогов образовательного учреждения и повышение качества подготовки будущих рабочих и специалистов. Педагогический коллектив лицея работает над методической темой:  «Организация учебно – воспитательной работы  в рамках реализации  ФГОС  НПО».  План методической работы реализуется через деятельность методической службы лицея, методический совет, руководит которыми заместитель директора по учебно – методической работе. Они направляют и координируют работу методических комиссий, школу мастера п-о, творческой педагогической лаборатории.

   В лицее работают 5 методических комиссий: гуманитарного,  машиностроительного, электротехнического, естественно – математического и  службы сервиса. Имеются утвержденные планы работы    МК, протоколы ежемесячных заседаний.

   В планах работы   методических комиссий отражены вопросы по обмену   опытом, организационные вопросы по согласованию и утверждению  планирующей документации, контрольно – оценочных средств вопросы проведения промежуточной и итоговой аттестации, вопросы по проведению и реализации решений методического совета, вопросы корректировки рабочих программ дисциплин.

   На заседаниях методических комиссий педагоги знакомятся с достижениями современной педагогической науки и педагогической практики, обмениваются опытом по практическому применению современных педагогических технологий, методов и приемов на уроках и внеаудиторных мероприятиях.

   Одним из направлений методической работы методических  комиссий являются предметные недели, проводимые  с целью пробуждения и развития устойчивого интереса к предметам, расширения и углубления знаний обучающихся по программному материалу. В рамках предметных недель педагоги проводят открытые уроки, которые демонстрируют соответствие поставленных задач результатам, применение технических средств обучения, профессиональную направленность предметов.

   Разнообразна тематика внеаудиторных мероприятий: 

устные журналы, викторины, познавательные  игры по общеобразовательным и общепрофессиональным  предметам.

  Педагоги   осуществляют   свою педагогическую деятельность в соответствии с индивидуальными    планами работы  преподавателей   по повышению теоретического уровня и деловой квалификации, направления деятельности выбраны в соответствии с профилем работы. Планы самообразования включают выступления с докладами, участие в коллективных формах работы по повышению профессиональной компетентности, посещение уроков, работа с нормативно – правовой базой образовательного учреждения, проведение открытых уроков и внеклассных мероприятий.

   Педагоги транслируют опыт работы через выступления на внутрилицейских, областных мероприятиях по повышению их профессиональной компетентности:  педагогические чтения, семинары, секции, научно -  методические советы, конференции, заседания экспериментальных площадок.

   Преподаватели  и мастера лицея активно участвуют в работе семинаров, конференций, конкурсов различного уровня:

    1. Конкурс «Мастерами славится Россия»;
    2. Форум «Молодежь – фундамент инновационного развития России»;
    3. «Всероссийский фестиваль науки в Курской области»;
    4. Областная научно – практическая конференция по вопросам патриотического воспитания («По святым местам родного края»);
   5. Семинар педагогов начального и среднего профессионального образования Курской области «Развитие ученического самоуправления»;
   6. Форум «Развитие. Карьера. Опыт»;
   7. Международная научно – методическая  конференция «Методика       преподавания в заочном ВУЗе»;
   8. Всероссийский конкурс  «Лучший экспонат по истории Великой Отечественной войны»;
   9. VIII Всероссийские научно образовательные Знаменские чтения «Пути реализации духовно-нравственного воспитания в современной профшколе»
   10. Областной конкурс «Рождественская открытка» и д.р..
                       На базе лицея были проведены областные  мероприятия: 

1.Областной семинар  - практикум преподавателей иностранного языка ОУ  НПО и СПО. «Стимулирование овладения инновационной коммуникативной деятельностью в процессе изучения иностранного языка» 07.06.2012г;
  В лицее под руководством кафедры профессионального образования КИНПО (ПК и ПП) ССО работает Региональная инновационная стажировочная  площадка по проблеме: «Организация воспитательного взаимодействия субъектов образовательного процесса в рамках требований ФГОС НПО, СПО». За последние два года было проведено три  областных практических семинара по данной проблеме. В ноябре 2012 года   работала  стажировочная площадка в рамках  Всероссийской научно – практической конференции «Реализация федеральных государственных образовательных стандартов начального и среднего профессионального образования: опыт, проблемы, перспективы»;
2. Областной семинар зам. директоров по УВР  ОУ НПО «Компетентностный подход как одно из основных направлений модернизации российского образования» 17.12.2009г.
3. Областной семинар  «Формирование нравственной устойчивости личности в процессе социализации,  проживающих в общежитии» 05.04.2010г.;
4. Секция социальных педагогов. «Социально – психологические  технологии в работе социального педагога с  подростками девиантного поведения» 20.12.2010г.;
5. Семинар «Профессионально – личностное становление  будущего  специалиста в рамках воспитательной системы образовательного учреждения» 25.10.2010г.;
6. Семинар – практикум «Использование современных информационно – коммуникативных технологий на уроках русского языка и литературы» 26.02.2010г.
7. Областной семинар директоров ПУ и ПЛ Курской области. Открытые уроки и внеклассные мероприятия  преподавателей лицея  26.02.08г.

8. Областной семинар – практикум для классных руководителей. 07.05.2012г.
   Опубликованы статьи педагогов в научно – методических сборниках:

1.Сборник научно-практических статей «Духовно – нравственное воспитание в современной профшколе» - Знаменские чтения. Издательство КИНПО (ПК и ПП) СОО, 2012г.

-    И.В. Гладких. «Духовно – нравственное воспитание лицеистов как ключевое требование ФГОС НПО».

-   Я.В. Залевская. «Формирование  духовно – нравственных ценностей обучающихся лицея».

2. Сборник научно-практических статей «Опыт педагогов новаторов». Издательство КИНПО (ПК и ПП) СОО, 2009г.

-   М.В. Грибановой  «Духовно – нравственное воспитание на уроках литературы»,
-   В.И.Пикалова «Историко – краеведческое воспитание средствами музейной работы». 
-  Е.Н. Гурская «Использование мультимедийных ресурсов для формирования и развития профессиональных компетенций обучающихся» .

3. Материалы научно-практической конференции под ред. А.В. Репринцева. «Духовно – нравственное воспитание молодежи в современных социокультурных условиях». Издательство КИНПО (ПК и ПП) СОО, 2010г

- Е.С. Шумакова ««Духовно – нравственное воспитание учащихся на уроках истории»
4. Материалы научно-практической международной конференции.        Сборник научно-практических статей. Курск: КГУ, 2011г. 

-  И.В. Гладких «Организация системы подготовки рабочих кадров в условиях регионального рынка»

  Учебно – методическая деятельность преподавателей  и мастеров лицея осуществляется с целью непрерывного повышения компетентности и профессионального мастерства каждого педагога и руководителя. 

   Одной из форм трансляции передового опыта и повышения квалификации является обобщение опыта работы педагогов. За последние 3 года был обобщен опыт работы 10 педагогов по основным направлениям учебно – методической работы 

И.И. Горлова  - «Современные подходы к организации методической службы», 

 И.А.Туляева –  «Портфолио  как инструмент педагогического роста преподавателя», 

С.В.Митракова – « О работе методических комиссий по внедрению в учебный процесс современных компьютерных технологий, созданию информационной базы по предметам и профессиям» и т. д. )

    Преподаватели своевременно повышают свою квалификацию. За отчетный период по различным программам прошли курсы повышения квалификации в КИНПО – 20 человек. Стажировки преподавателей специальных дисциплин  и мастеров производственного обучения проводятся на предприятиях города Курска . За 2011- 2012 учебный год прошли стажировку  5   человек. 

   Администрация образовательного учреждения издает распорядительный акт в отношении педагогических  работников, подлежащих аттестации с целью подтверждения соответствия занимаемым должностям, готовит представления в аттестационную комиссию.

   Методической службой проводятся коллективные формы   работы по повышению профессиональной компетентности ИПР: инструктивно – методические совещания; Школа мастера; семинары – практикумы по педагогическим технологиям; семинары – практикумы по воспитательным технологиям; семинары практикумы по информационным технологиям.

   Одной из форм повышения квалификации является организация методических выставок, конкурсов методических разработок преподавателей и мастеров производственного обучения. В методическом кабинете представлены методические пособия и рекомендации по общеобразовательным и специальным предметам.

   Ежегодно в образовательном учреждении проводятся смотры комплексно – методического обеспечения предметов и профессий. Представленные документы охватывают вопросы организации данных конкурсов, приказы, положения о проведении, графики проведения, мониторинг проведения, приказ по итогам смотра. В 2011 – 2012 учебном году в лицее прошел конкурс  «Лучший учебно – методический комплекс» и традиционная выставка методической продукции и творческих работ преподавателей и мастеров производственного обучения лицея. Конкурс проводился в соответствии с имеющимся Положением; в нем приняли участие 5 методических комиссий, 20 педагогических работников.   

   С целью повышения профессиональной подготовки педагогического коллектива методической службой оказывается консультативная помощь.

Имеется журнал индивидуальной работы методиста с ИПР, журнал по работе методиста с аттестующимися преподавателями и мастерами производственного обучения.

   В методическом кабинете организована и работает постоянно действующая выставка по педагогическим и  информационным технологиям.

На выставке представлены как информационные материалы, так и эффективный опыт работы педагогов по использованию технологий.

   Подготовка лицея к работе по новым профессиональным образовательным стандартам стала первоочередной задачей методической службы и всего педагогического коллектива. Для решения этой задачи был: 

- разработан план мероприятий по формированию ОПОП НПО в соответствии с ФГОС НПО, созданы рабочие группы по направлениям подготовки;

- подготовлен перечень документов, необходимый для организации работы в формате ФГОС НПО нового поколения.

- сформирована электронная база данных с документацией по вопросам внедрения ФГОС  НПО для председателей МК.

- проведен семинар «Формирование ОПОП в соответствии с ФГОС НПО нового поколения»;

- ведущие преподаватели и мастера п/о лицея приняли активное участие по разработке основных профессиональных образовательных  программ и КОСов.
В результате этой работы разработаны рабочие учебные планы, рабочие программы дисциплин  и программы профессиональных модулей по всем реализуемым профессиям.

   На уроках теоретического и производственного обучения преподаватели лицея и мастера производственного обучения применяют в своей работе следующие образовательные технологии: разноуровневого обучения, ИКТ, проблемного обучения, личностно – ориентированного подхода, метод проектов,  деятельностные технологии.
   Использование технологии проблемного обучения,  на уроках русского языка и литературы (преп. Грибанова М.В) способствует развитию у обучающихся критического мышления, выработке личной позиции, дает возможность творчески осваивать новые знания. Преподаватели иностранного языка с успехом используют технологию коммуникативного обучения иноязычной культуре, позволяющую социализировать  личность обучающегося. Мастер п/о Туляева И.А. успешно применяет на уроках метод проектов при реализации профессиональных компетенций обучающихся по профессии мастер по обработке цифровой информации. 
   Одним из направлений использования информационно – коммуникативных технологий в процессе подготовки квалифицированных рабочих  служит программная поддержка курса. Содержание программных средств учебного назначения, применяемых при обучении дисциплин, определяется целями урока, содержанием и последовательностью подачи учебного материала. 

   В лицее имеются комплекты мультимедийного обеспечения  по общеобразовательным и профессиональным дисциплинам. Большинство преподавателей используют в своей работе следующие  мультимедийные  средства: электронные учебники, учебные и документальные фильмы,  аудиокниги, электронные энциклопедии, словари, программы – репетиторы и тренажеры для подготовки к ЕГЭ по общеобразовательным предметам.

   В настоящее время педагогическим коллективом продолжается работа по созданию  учебно – методического комплекса реализуемых профессий. Особое внимание уделяется обеспечению учебного процесса методическими материалами.

   Всего создано  174 различных видов методических материалов, представленных в приложении 5: положения, инструкции по организации учебной, воспитательной и методической работы; методические рекомендации (указания, разработки) по выполнению различных видов учебной и методической работы; учебные пособия, контрольно – измерительные материалы.

Вывод:

   Методическая деятельность в лицее соответствует современным требованиям и профилю реализуемых профессий. 
6.3. Материально - техническое обеспечение образовательного процесса

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса ОБОУ НПО ПЛ №1  характеризуется достаточностью учебно-лабораторной базы, специализированных кабинетов, производственного оборудования и технических средств, необходимых для реализации основной профессиональной образовательной программы в соответствии с требованиями ГОС/ФГОС НПО по всем аккредитуемым профессиям. Учебный процесс по программам НПО реализуется по адресу: г. Курск, ул. Серафима Саровского д.12. 
Общая площадь учебных зданий и помещений 7019,0 м2. 

Количество кабинетов и учебных лабораторий, мастерских и т.д. 
по профессиям:

	Код профессии
	Наименование профессии
	Кабинеты
	Учебные лаборатории
	Мастерские

	Для всех профессий 
	ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ЦИКЛ
	
	
	

	
	Русский язык и литература
	2
	
	

	
	Иностранный язык 
	2
	
	

	
	История и обществознание (включая экономику и право)
	4
	
	

	
	Химия 
	1
	1 совмещенная
	

	
	Биология
	1
	
	

	
	Физическая культура 
	3
	
	

	
	Основы безопасности жизнедеятельности
	1
	
	

	
	Математика 
	2
	
	

	
	Физика 
	2
	
	

	
	Информатика и ИКТ
	1
	
	

	
	Естествознание 
	1
	
	

	
	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ЦИКЛЫ
	
	
	

	6.1 
	Монтажник радиоэлектронной аппаратуры 
	2
	1 совмещенная
	1

	2.17
	Слесарь
	2
	1 совмещенная
	2

	2.4
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	1
	1 совмещенная
	2

	150709.02
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	
	
	

	1.12
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	1
	1 совмещенная
	1

	36.3
	Парикмахер 
	2 совмещенные
	-
	2 совмещенные

	100116.01
	Парикмахер
	
	
	

	230103.02


	Мастер по обработке цифровой информации
	2 
	1
	2

	1.9
	Оператор ЭВМ
	
	
	


Оснащенность образовательного учреждения учебно-лабораторным оборудованием, тренажерами, производственным оборудованием по профессии и специальностям следующая:

2.4. Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)

150709.02 Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)

Кабинеты теории –1

Экспонаты- 32

Стенды -16

Плакаты- 100 % программы

Учебная информация на электронных носителях-85% программы

Компьютерный тренажер для тестирования- 4

Учебные мастерские- 1. Сварочный полигон-1

Сварочные аппараты переменного тока -12 постов (2012г.)

Сварочные аппараты постоянного тока -12 постов (2012г.)

Сварочные полуавтоматы в среде углекислого газа- 6 постов (2012г.)

Газовая сварка -12 постов (2012г.)
Плазменная сварка -12 постов (2012г.)
2.17. Слесарь

Кабинет теории -2
Экспонаты - 48
Макеты - 35
Планшеты - 8
Плакаты- 100% программы
Учебная информация на электронных носителях- 85  % программы
Учебная лаборатория – 1(совмещенная)

Электронные приборы по измерению твердости - 2
Учебные мастерские – 2
Слесарные верстаки -30
Плакаты -40
Макеты -16
Место мастера-1
6.1 Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов.

Кабинет теории -2
Экспонаты -22
Стенды -15
Плакаты -100% программы
Компьютер, проектор
Учебная информация на электронных носителях- 70% программы
Учебная мастерская- 1
Рабочее место монтажник РЭА и П -15 мест
Плакаты -52
Макеты- 12
Учебная лаборатория -1 (совмещенная)
Контрольно – измерительные приборы – 40
Паяльники – 40
Стенды – 4
1.12. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 

Кабинет теории -1
Экспонаты -14
Стенды -8
Плакаты- 42
 Компьютер, проектор
Учебная информация на электронных носителях- 55% программы
Учебные мастерские -1
Рабочее место электромонтера-15
Плакаты – 30
Рабочее место мастера- 1
Учебная лаборатория-1
Контрольно – измерительные приборы 20
Стенды- 4
Паяльники- 25
Провода различных марок-500 метров
1.9. Оператор электронно-вычислительных машин.

230103.02. Мастер по обработке цифровой информации.

Кабинет теории- 2, в т.ч. 1 лаборатория
Компьютеры -18
Мультимедийный проектор -2
Сканер -2
Принтер -3
Плакаты- 20
Интерактивная доска- 1
Учебная информация на электронных носителях- 100 % программы
Учебные мастерские -2
Компьютеры -18
Сканеры -2

Принтер -2 

Интерактивная доска- 1

Плакаты -15

3.6.3. Парикмахер.

100116.01. Парикмахер.

Кабинет - мастерская- 2
Манекены -15

Стенды – 2

Плакаты -25

Учебная информация на электронных носителях- 60% программы.

Рабочее место «Парикмахер»- 20

Рабочее место мастера – 2

Инструменты – 23 комплектов

Манекены – 15

Кондиционер – 2

Бактерицидная лампа -2

Сушуары – 3

 Мойки для волос -2

 Наличие и оснащенности баз практики, связей с предприятиями и организациями, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся.
Производственная практика для обучающихся по профессиям НПО организована на ведущих предприятиях и в организациях различных форм собственности города Курска. Все места практики оснащены современным оборудованием для комплексного освоения обучающимися всех видов профессиональной деятельности по профессиям, реализуемым в лицее, формируя общие и профессиональные компетенции, способствуя приобретению опыта практической работы. По профессиям НПО, заключены договора со следующими  социальными партнерами: 

2.4. Сварщик (электросварочные и газосварочные работы),
150709.02 Сварщик (электросварочные и газосварочные работы):
ЗАО «Земстрой», ООО «ДСП МК», ООО «Конструктив»
2.17. Слесарь:
ОАО «ПАТП-3», ОАО ЖБИ, ОАО «Курск-лада»
6.1 Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов,
1.12. Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования:

завод «Прибор», фабрика технических тканей 

1.9. Оператор электронно-вычислительных машин,
230103.02. Мастер по обработке цифровой информации:
ОАО «Курская фармация», ФГБУ Центрально-черноземное УПМС, управляющая компания ЖКХ «Солнечный»
3.6.3. Парикмахер, 100116.01. Парикмахер:
ИП Соломатина Е.И., салон красоты «Орхидея», парикмахерская «Клеопатра».
Общее количество компьютерных классов и ПЭВМ в них, количество мультимедийных проекторов, интерактивных досок, используемых в учебном процессе:
Наличие современных компьютеров 
с процессором Pentium–II и выше – 93.
Количество классов с компьютерной 
техникой - 6 классов с комплектом ПК.

Наличие выхода в Интернет с компьютеров, 
задействованных в учебном процессе – 24.
Принтеры, сканеры, и т.д.- 28.
Мультимедиа проектор -6.
Интерактивная доска -3.
Телевизоры -32.
DVD- плееры-21.
Динамика обновления материально-технической базы исходя из бюджетного финансирования. 

В отчетном году проведен капитальный ремонт 4-го этажа общежития, расположенного по адресу г.Курск, ул. Сторожевая д.8;

-ремонт коридора 2-го этажа с заменой напольного покрытия, электропроводки, покраска стен;

- ремонт 2-х учебных кабинетов с заменой пола, электропроводки, устройство подвесного потолка, замена  дверей;

- произведена замена деревянных конструкций 28 окон на пластиковые;

-создан новый сварочный полигон с монтажом учебных кабин со сварочными постами. 

Приобретены 6 единиц различной мебели, 5 кулеров,  вычислительная и аудиовидеотехника. Приобретены лицензионные компьютерные программы. Мастерские парикмахеров оснащены новым оборудованием в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.2.2821-10. 
Для медицинского обслуживания обучающихся оборудован, лицензирован и соответствует санитарным нормам медицинский кабинет.

7. Воспитательная работа
Организация и проведение воспитательной работы в лицее осуществляется на основе «Программы развития воспитания в профессиональном лицее №1в 2011-2015г.г», которая была разработана и принята на заседании педагогического совета лицея протокол №1от 21.09.2011г. При её разработке коллектив опирался на «Закон об образовании», «Концепции модернизации Российского образования». 

Основной целью программы, как предлагаемый и ожидаемый результат воспитательной работы лицея, и становление характера человека, желающего и умеющего владеть основными навыками нравственной, коммуникативной, правовой, эстетической и другой культуры, способного к самоопределению и самореализации в различных сферах человеческого бытия. 

Кроме этого в лицее, составляется, и реализуются планы:

- План воспитательной работы лицея на учебный год;
- План-сетка на месяц;
- План воспитательной работы общежития  ПЛ-1;
- План индивидуальной работы соц.педагога;
- План работы библиотеки №1; 

- План работы Совета по профилактике правонарушений, преступлений, наркомании, СПИДа;
- План совместной работы ОП-1 УМВД России по г. Курску и педагогического коллектива ПЛ-1;

- Совместные планы работы мастера п/о и классного руководителя группы;
Программа развития воспитания в ПЛ №1 в 2011-2015г.г. предполагает систему воспитания деятельности в следующих направлениях.

- Социально- правовая деятельность: программа «Защити себя сам»;
- Художественно- творческая деятельность: программа «Участвуй и развивайся»;
- Спортивно- оздоровительная деятельность: программа «Здоровье»;
- Гражданско-патриотическая деятельность: программа «Будь патриотом»; 

- Адаптационная деятельность: программа «Адаптация».
 Все перечисленные виды деятельности взаимосвязаны друг с другом каждый вид деятельности имеет свои задачи и конкретные воспитательные дела.

В лицее сложился традиционный круг праздников и традиций, который также отражен в указанной программе.

Все эти праздники и традиции сложились в ходе многолетней деятельности лицея и впитали в себя творческий опыт коллектива и обучающихся.

Коллектив лицея считает, что одним из важнейших условий обучения, и воспитания обучающихся является быстрая адаптация их в коллективе и понимание особенностей учебной и воспитательной деятельности лицея.

     Именно с этой целью и была разработана программа «Адаптация», направленная на обучающихся I курса.

Опыт работы показал, что наиболее сложным периодам для обучающихся является I полугодие I курса. Принятые на I курс обучающиеся представляют собой совершенно новый не адаптированный к новой системе социум.

Они имеют различные уровни общеобразовательной подготовки, культуры, отношений в семье и т.д.

Поэтому стало традицией на втором заседании педагогического Совета в лицее рассматривается вопрос: 

«Педагогическая характеристика 1 курса и задачи педагогического коллектива по воспитанию личности лицеиста, как важнейшее условие оптимизации образовательного процесса. Создание условий для обеспечения успешности каждого обучающегося в различных видах деятельности», где подробно анализируется характеристика групп I курса по 12 показателям и в целом по всему курсу, намечаются цели, задачи и пути их реализации. В рамках этой программы проводятся следующие мероприятия:

- Беседа руководства лицея с обучающимися I курса «Нашему лицею-образцовый порядок, сознательную дисциплину, высокую культуру учебы, труда и быта»

- Классные часы «Устав лицея и его основные положения»;
- Спортивный праздник, посвященный дню г. Курска;
- Смотр талантов I курса «Я вхожу в мир искусств», посвященный памяти Е.Белоусова;
- Экскурсии в музей лицея.

Такая организация работы с обучающимися I курса дает возможность им быстро привыкнуть к особенностям обучения и воспитания в лицее и друг к другу, понять традиции и обычаи лицея, а самое главное сформировать сплоченный ученический коллектив.

 Составной частью воспитательной деятельности лицея является программа «Защити себя сам». Основной целью которой, является оказание помощи обучающимся адаптироваться к окружающей среде и быть защищенными, расширение знаний обучающихся в области права, научиться соизмерять свои поступки с действующим в РФ законодательством, не допускать их увлечения вредными привычками.

С этой целью ежегодно совместно с отделом полиции - 1 разрабатывается «План совместной работы ОП-1 г.Курска и ОБОУ НПО ПЛ №1»

В рамках этого плана выявляются подростки группы – риска. Стало традицией встречи инспекторов ПДН с работниками и обучающимися лицея. Ежегодно приказом директора в лицее создается «Совет по профилактике, правонарушений» в который, входит вся администрация, представитель отдела полиции, комиссии по делам несовершеннолетних и защите прав несовершеннолетних детей Центрального округа. г.Курска.

Заседание совета проводятся один раз в месяц, где рассматриваются отчеты мастеров п/о и классных руководителей, персональные дела обучающихся. 

Опыт работы в этом направлении показывает, что обучающиеся не всегда представляют меру ответственности за совершенные правонарушения, последствия употребления наркотических веществ, алкоголя.

В целях их осведомленности в лицее работает лекторий, совместно с православным молодежным отделом при Курской Епархии. Составлен план лектория на тему «Здоровый образ жизни» 

В рамках этого лектория в течение 1 полугодия на классных часах представителями молодежного отдела Курской Епархии проводятся лекции с показом видеороликов  на темы:

- «Профилактика табакокурения»;
- «Профилактика наркомании»;
- «Патриотизм и вредные привычки -  несовместимые понятия» и другие.

Анализ контингента I курса показывает, что более половины обучающихся состоят на учете в ПДН,  на учет за употребление наркотических, психотропных и алкогольных веществ.

С целью профилактики с подростковым наркологическим кабинетом установлен обмен информацияей.2 раза в полугодие подростковый врач проводит прием в лицее обучающихся, замеченных в употреблении вредных веществ. Особое внимание педагогический коллектив уделяет обучающимся, которые стоят на учете в ПДН. Ежегодно на I курс поступают от 15 до 20 детей состоящих на учете ПДН. С ними проводится определенная работа. Важное место уделяется личностно-ориентированному подходу  к этой категории обучающихся. В результате ежегодно снимаются с учета как исправившиеся более 10 обучающихся.

В лицее выявлены и составлены списки: 

· -трудных 7-семей

· -малообеспеченных- 234 семей

· -многодетных -7 семей

· -не полных -138 семей.

Эти семьи в течении учебного года посещаются работниками лицея, составляются акты обследования жилищно-бытовых условий. Малообеспеченным обучающимся оказывается материальная помощь. В ноябре 2012 года материальную помощь получили 52 обучающихся.

В лицее обучается:

· детей сирот-42 

· детей находящихся под опекой- 11. 

Социальным педагогом приведены в порядок их личные дела, своевременно выплачиваются пособия. Ежемесячно с отделом опеки и попечительства с ними проводятся встречи, где разъясняются их права. 

Составной и важной частью программы развития является  программа «Участвуй и развивайся», задачей которой является приобщить обучающихся к различным видам творчества, воспитывать чувство радости за выполненные задачи, снятие психологических стрессов.

В лицее работают 6 клубных объединений и кружков в которых занимаются 96 обучающихся.

Уже 3 года как в лицее создана и работает своя телестудия которой руководит мастер п/о Бочарова Анна Анатольевна. Ежемесячно осуществляется телепередачи о жизни лицея.

 Творческие коллективы лицея принимают участие во всех областных мероприятиях и конкурсах, становятся Дипломантами и Лауреатами. В 2011 году победителем на областном фестивале компьютерных технологий стал Пастернак Дмитрий обучающийся по профессии «Мастер по обработке цифровой информации». Лауреатом  на конкурсе рисунков посвященных ВОВ стала Папова Юлия обучающаяся по профессии «Парикмахер» и другие. 

В лицее сложились творческие и деловые отношения с различными культурно- просветительными учреждениями г.Курска.

К ним относятся:

- Кинотеатр  «Восток». 

- Городская юношеская библиотека.

- Дом творчества г.Курска.

- Коллектив хора «Ветераны войны» и другими.

На базе кинотеатра «Восток» создан кинолекторий, который ежемесячно посещают проживающие в общежитии лицея.

С городской юношеской библиотекой проводятся совместные праздники. В октябре 2012 года Совет общежития совместно с участниками хора «Ветераны войны», работниками городской библиотеки и Союзом писателей города Курска на базе общежития был проведен литературно- музыкальный вечер. Обучающиеся с интересом слушали стихи, песни разных лет. Особый интерес у них вызвало выступление Курского поэта и певца Шехавцова Вадима Михайловича.

В ноябре 2012 года с этим коллективом проведен вечер посвященный  Дню матери. В нем приняли участие обучающиеся в КПЛ( Курский Профессиональный Лицей).

Стало традицией проведения в лицее таких мероприятий как «Осенний бал», «Новогодний бал».
Важное место в лицее отводится оздоровительной деятельности. Эту задачу выполняет программа «Здоровье», её целью является стремление  обучающихся к здоровому образу жизни, помочь им познать возможности своего организма, поддерживать его в здоровом состоянии.

Этому способствуют уроки физкультуры, спартакиады лицея и занятие в спортивных секциях.

В лицее работают 6 спортивных секций, в которых занимаются 112 обучающихся. Стали традициями в лицее «Веселые старты », «Дни здоровья», соревнования среди групп по настольному теннису, баскетболу, футболу, волейболу. Ежегодно в лицее проводятся турниры по волейболу и баскетболу совместно со школами г.Курска и районами области. 

В марте 2012года в волейбольном турнире приняли участие школы №6,35,31,15,32,42. Турнир проходил в лицее. Такие соревнования дают возможность школьникам ознакомиться с особенностями и традициями лицея. Многие школьники после турниров подают заявление для обучения в лицее.

В числе важных мероприятий по пропаганде спорта и здорового образа жизни являются встречи со знаменитыми спортсменами, показательные выступления.

В сентябре 2011 года на «Дне здоровье» в лицее присутствовал и вручал победителям призы Олимпийский чемпион по велоспорту Валерий Чаплыгин, а в сентябре 2012 года перед участниками Дня здоровья с показательными выступлениями выступили участники секции рукопашного боя.

1 сентября 2012 года в лицее прошел урок посвященный Олимпийским играм, на котором выступили с показательными выступлениями дзюдоисты, Мастер спорта международного класса Киселиани Ираклий и Сулейманов Ахмед кандидат в мастера спорта, обучающийся в лицее. 

Команда лицея много лет подряд становится победителем областной спартакиады среди учреждений НПО.

Спорт для многих обучающихся стал положительным фактором и помог избавиться от вредных привычек. С отрицательной характеристикой осужденный с отсрочкой приговора пришел в лицей Курносов Дмитрий. Он был привлечен к занятиям по легкой атлетики, стал чемпионом области, закончил лицей. В настоящее время обучается в педагогическом  колледже на  физкультурном отделении.     

Гражданско-патриотическая деятельность в процессе обучения и воспитания стали центральным местом. Её реализации способствует программа «Будь Патриотом». Целью этой программы является привлечение обучающихся лицея любви к Родине, патриотическим традициям, уважение к истории города и лицея, воспитывать у обучающихся уважение к Ветеранам войны и труда, выпускником и работникам лицея.

Реализация этой программы способствует само здание лицея, которое имеет богатое прошлое и было построено в середине 19века.

В настоящее время на здании лицея 8 Мемориальных досок в том числе 6 посвещаны выпускникам лицея.

В лицее создано и работает военно-патриотическое объединение «Поиск» в котором объединены и проводят патриотическую и поисковую работу 65 обучающихся.

В  результате его деятельности в лицее открыты 3 музея:

- Музей истории лицея.

- Музей Боевой славы.

- Музейная экпозиция посвященная памяти Е. Белоусова. 

Музей истории лицея был открыт в сентябре 2005 года. В нем отражена  история профтехобразования от времен Петра I, а также исторический    путь лицея.

Членами совета музея оформлены Экспозиции:

- Училище машиностроительного профиля.
- Спортивные достижения.
- Знаменитые выпускники лицея и другие.

Всего оформлено 9 экспозиций. Музей стал центром воспитательной работы и пропагандой истории лицея, его достижений. Стали традицией встречи с выпускниками лицея, его знаменитыми людьми.

Частым гостем лицея является выпускник училища Герой Социалистического Труда бывший  токарь 
завода КЗПА Шеховцов Серафим Григорьевич. Большую помощь поисковикам оказывает бывший директор лицея, Заслуженный учитель РФ, награжденный Орденом Трудового Красного Знамени Горяйнов Иван Васильевич.

В настоящее время поисковиками музея найден выпускник Реального училища имени Голенищева- Кутузова, поэт Серебряного века Бародаевский Валерьян Валерьянович. На Никитском кладбище найдена и приведена в порядок его могила, установлена связь с его родственниками в Москве. В мае 2012 года в группах проведен классный час на тему: «В.В. Бородоевский - его жизнь и творчество».

Приобщение обучающихся к изучению истории лицея способствует выработки у них гражданской позиции, пониманию важности дел их предшественников.

Музей Боевой Славы начал свою деятельность с 1985 года и к настоящему времени накопил богатый материал. Продолжает вести поиск по 5 направлениям. Последнее время сосредоточился на поиске выпускников лицея воевавших в горячих точках. По инициативе группы «Поиск» совместно с ветеранами Афганистана на здании лицея открыты 3 Мемориальные доски,  которые увековечили память 3 выпускников погибших в Афганистане. В самом музее открыты две экспозиции о выпускниках воевавших в горячих точках.

Музейная экспозиция памяти Е. Белоусова, выпускника училища 1983 года, была открыта в 2006 году. Обучающиеся и гости всегда с интересом слушают рассказы экскурсоводов о жизни и музыкальном творчестве нашего выпускника.

Все 3 музея принимают активное участие в областных и Всероссийских конкурсах. Музей Боевой Славы был награжден «Символом Знамени Победы» от имени Совета Ветеранов ВОВ за большое военно-патриотическое воспитание с молодежью, а также дипломами Лауреата, I степени на Всероссийском конкурсе. Также дипломами I степени были награждены музей «Истории лицея» и «Музейная экспозиция Е. Белоусова» на Всероссийском конкурсе экспонатов. 

В лицее есть необходимая материальная база для проведения воспитательной работы:

- спортивный зал

-тренажерный зал

-актовый зал на -375 мест

-танцевальный зал

-библиотека

Вопросы связанные с воспитательной работой регулярно рассматриваются на заседаниях педагогического совета и инструктивно-методических совещаниях.

Проводимая работа приносит свои результаты и большинство выпускников успешно окончивших лицей, становятся достойными гражданами Российской Федерации.

Воспитательная работа в образовательном учреждении находится на хорошем уровне.                                                                                                            

8. Информация по устранению недостатков отмеченных в ходе предыдущей аккредитации 
	Недостатки
	Мероприятия по устранению

	1. Типовое положение об учреждениях НПО в части наполняемости учебных групп не выполняется.
2. Имеются нарушения в ведении личных дел обучающихся:
а) Ксерокопии документов не заверены.

     3.  Учреждение не располагает данными о наличии у обучающихся медицинских полисов.

    4.  Большой процент (15%) отчислений обучающихся за учебный год.

    5. В специализированных учебных кабинетах недостаточное количество компьютерной техники.
    6. К сети Internet подключено недостаточное количество компьютеров.

   7. Не организована стажировка мастеров  п/о для получения указанных в справке квалификаций.

   8.  Учебный процесс недостаточно обеспечен современными техническими и технологическими средствами обучения.

 9. Отсутствует лицензированный медицинский пункт.

10. Отсутствует компьютерный банк данных методических материалов.
	1. Наполняемость учебных групп приведена в соответствие с требованиями типового положения об учреждениях НПО.
2. Ксерокопии документов доработаны, медицинские справки оформлены.

3. Во вновь созданном в учреждении отлицензированном  медицинском пункте ведется учет медицинских полисов обучающихся.
4. Процент отчислений обучающихся за текущий год снижен (8%).

5. Приобретено:
- компьютеров –93 шт.
- мультимедийных 

  проекторов –6 шт.
--ноутбук-2шт.

- интерактивные доски -3шт.  

- принтеров-32шт.

- копировальный аппарат -5шт.

- сканер-15шт.

- видеокамера-3шт.

6. Подключено к сети Internet -24
компьютера.    

7. Стажировка мастеров п/о организована и проводится согласно графику.

8. Приобретены и смонтированы следующие технические и технологические средства обучения: 

- станки токарно-винтарезные с компьютерной цифровой индикацией режимов резания -5шт.

- интерактивные доски -3шт.

- многофункциональный сварочный источник питания инверторного типа -12шт.

- сварочный стол со встроенным фильтром очистки воздуха-12шт.

- кабина сварочная из звукопоглощающих материалов-12шт.

- аппарат для плазменной резки металлов-1шт.

- компрессор поршневой -1шт.

- аппарат для плазменной сварки металлов-1шт.

- автомат сварочный для сварки и наплавки металлов под слоем  флюса-1шт.
- тренажер компьютерный для отработки у обучающихся приемов сварки в различных пространственных положениях -4шт.

- твердомер-1шт.

- электропечь для прокалки электродов и флюса-2шт.

- комплект ВИК (для визуального контроля дефектов сварных швов) -5шт.

- комплект современных плакатов по сварке и резке металлов-2шт.

- комплект планшетов для ознакомления с устройством сварочного оборудования-17шт.

   9. Медицинский пункт создан и отлицензирован.

 10. Создан компьютерный банк данных методических материалов.


Выводы:
Проанализировав условия проведения образовательного процесса, комиссия по самообследованию пришла к выводу, что организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности, система управления лицеем, структура, содержание и качество подготовки выпускников, условия реализации образовательных программ, воспитательная работа соответствуют установленным требованиям и позволяют вести образовательный процесс согласно государственным стандартам НПО аккредитуемых профессий.

	Председатель комиссии,

директор лицея
	
	А.В. Сотников

	Заместитель председателя комиссии,

заместитель директора

по учебно-методической  работе
	
	И.С. Акульшина

	
	
	

	Члены комиссии:
	
	

	Заместитель директора по ООД
	
	Г.В. Буровникова

	Заместитель директора  по ВР
	
	В.И. Рыжков

	Заместитель директора по безопасности
	
	Э.А. Попов

	Старший мастер
	
	И.И. Горлова

	Заведующий мастерскими
	
	В.Н. Павлов

	Методист
	
	И.Л. Яковлева

	Заведующая библиотекой
	
	В.Ф. Волкова

	Старший инспектор отдела кадров
Секретарь учебной части
	
	Ю.А.  Бабкова
И.Г.Русинова


Приложение 1 к отчету 

Сведения о контингенте обучающихся

	№ п/п
	Наименование профессии
	Код
	Обучаются на курсах
	Имеют основное общее образование
	Имеют среднее (полное) общее образование

	
	
	
	1 курс
	2 курс
	3 курс
	4 курс
	с получением среднего (полного) общего образования
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	Станочник (металлообработка)
	151902.03
	20
	-
	-
	-
	20
	-

	
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	150709.02
	49
	30
	-
	-
	61
	18

	
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	2.4
	-
	-
	33
	-
	33
	-

	
	Слесарь 
	2.17
	-
	-
	11
	-
	11
	-

	
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	140446.03
	14
	20
	-
	-
	34
	-

	
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	1.12
	-
	-
	20
	-
	20
	-

	
	Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов
	6.1
	-
	-
	15
	-
	15
	-

	
	Парикмахер 
	100116.01
	52
	24
	-
	-
	55
	21

	
	Парикмахер 
	36.3
	-
	-
	22
	-
	22
	-

	
	Мастер по обработке цифровой информации
	230103.02
	48
	26
	
	-
	51
	23

	
	Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин (ЭВМ)
	1.9
	-
	-
	14
	-
	14
	-

	
	Бухгалтер 
	38.15
	-
	
	18
	-
	18
	-

	
	итого
	416
	183
	100
	133
	-
	354
	62


Директор 



Сотников А.В.
Приложение 2

	Наличие учебной, учебно-методической литературы,

рекомендаций в программах предметов/дисциплин в качестве обязательной

	№ п/п
	Вид образовательной программы

(основная/ дополнительная), профессия
	Объём фонда учебной и учебно — методической литературы
	Количество на 1 обучающегося
	Доля изданий, изданных за последние 10 лет

	
	
	Количество наименований
	Количество экземпляров
	
	

	1
	Основная, 150709.02 «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)»
	
	
	
	

	
	В том числе по циклам предметов/ дисциплин
	
	
	
	

	  2
	 По профессиональному циклу:
	
	
	
	

	
	Основы инженерной графики
	3
	8
	
	

	
	Основы автоматизации производства 
	2
	80
	
	

	
	Основы электротехники
	3
	160
	
	

	
	Основы материаловедения 
	2
	85
	
	

	
	Допуски и технические измерения
	2
	118
	
	

	
	Основы экономики
	3
	50
	
	

	
	Безопасность жизнедеятельности
	2
	26
	
	

	
	МДК.01.01 Подготовка металла к варке
	2
	17
	
	

	
	МДК.01.02 Технологические приёмы сборки изделий под сварку
	3
	26
	
	

	
	МДК.02.01 Оборудование, техника и технология электросварки
	3
	70
	
	

	
	МДК.02.02 Технология газовой сварки
	2
	70
	
	

	
	МДК.02.03 Электросварочные работы на автоматических и полуавтоматических машинах
	2
	64
	
	

	
	МДК.02.04 Технология электродуговой сварки и резки металла
	3
	70
	
	

	
	МДК.02.05 Технология производства сварных конструкций
	2
	55
	
	

	
	МДК.03.01 Наплавка дефектов под механическую обработку и пробное давление
	3
	49
	
	

	
	МДК.03.02 Технология дуговой наплавки деталей
	5
	79
	
	

	
	МДК.03.03 Технология газовой сварки
	3
	47
	
	

	
	МДК.03.04 Технология  автоматического и механизированного наплавления
	
	
	
	

	
	МДК.04.01 Дефекты и способы испытания сварных швов
	2
	39
	
	

	
	ФК.00 Физическая культура
	3
	65
	
	


                   Директор 










Сотников А.В.

                  МП

	Наличие учебной, учебно-методической литературы,

рекомендаций в программах предметов/дисциплин в качестве обязательной


	№ п/п
	Вид образовательной программы 

(основная/ дополнительная), профессия
	Объём фонда учебной и учебно — методической литературы
	Количество на 1 обучающегося
	Доля изданий, изданных за последние 10 лет

	
	
	Количество наименований
	Количество экземпляров
	
	

	1
	Основная,) 230103.02 «Мастер по обработке цифровой информации»
	
	
	
	

	
	В том числе по циклам предметов/ дисциплин
	
	
	
	

	  2
	 По профессиональному циклу :
	
	
	
	

	
	Основы  информационных технологий
	2
	42
	
	

	
	Основы электротехники
	3
	160
	
	

	
	Основы электроники и цифровой схемотехники
	1
	21
	
	

	
	Охрана труда и техника безопасности
	1
	11
	
	

	
	Экономика организации
	3
	50
	
	

	
	Безопасность жизнедеятельности
	2
	26
	
	

	
	МДК.01.01 технология создания и обработки цифровой и мультимедийной информации
	4
	23
	
	

	
	МДК.02.01 Технология публикации цифровой мультимедийной информации
	2
	11
	
	

	
	Физическая культура
	3
	65
	
	


Директор 










Сотников А.В.

                  МП 

	Наличие учебной, учебно-методической литературы,

рекомендаций в программах предметов/дисциплин в качестве обязательной


	№ п/п
	Вид образовательной программы 

(основная/ дополнительная), профессия
	Объём фонда учебной и учебно - методической литературы
	Количество на 1 обучающегося
	Доля изданий, изданных за последние 10 лет

	
	
	Количество наименований
	Количество экземпляров
	
	

	1
	Основная, код 100116.01 «Парикмахер»


	
	
	
	

	
	В том числе по циклам предметов/ дисциплин
	
	
	
	

	  2
	 По профессиональному циклу :
	
	
	
	

	
	Экономические и правовые основы профессиональной деятельности
	1
	13
	
	

	
	Основы культуры профессионального общения
	1
	30
	
	

	
	Санитария и гигиена
	3
	32
	
	           

	
	Основы физиологии кожи и волос
	2
	14
	
	           

	
	Специальный рисунок
	4
	6
	
	

	
	Безопасность жизнедеятельности
	2
	26
	
	

	
	МДК.01.01 Стрижки и укладка волос
	2
	45
	
	

	
	МДК.02.01 Химическая завивка
	2
	45
	
	

	
	МДК.03.01 Окрашивание волос
	2
	45
	
	

	
	МДК.04.01 Искусство причёски
	7
	52
	
	

	
	ФК.00 Физическая культура 
	3
	65
	
	


Директор 










Сотников А.В.

                  МП



МП

 Приложение 3 к отчету

Форма 1

ОБОУ НПО «Профессиональный лицей №1 (г.Курск)»

Прием в образовательное учреждение

	№

п/п
	Программы начального профессионального образования,

дополнительного профессионального образования
	Прием по формам получения образования

	
	
	Очная

	
	Код
	Наименование
	Год

начала 

подготовки


	В год предыдущей аккредитации 2011
	В год аккредитации 2012

	
	
	
	
	План приема,

бюд.
	Бюджетный прием
	 Прием на платной основе
	План приема,

бюд.
	Бюджетный прием
	 Прием на платной основе

	
	
	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Основные профессиональные образовательные программы 

	1
	151902.03
	Станочник (металлообработка)
	
	25
	-
	0%
	-
	-
	20
	24
	120%
	-
	-

	2
	150709.02
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	
	25
	67
	268%
	-
	-
	55
	57
	103%
	-
	-

	4
	2.17
	Слесарь 
	
	25
	-
	0%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5
	140446.03
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	
	25
	24
	96%
	-
	-
	15
	17
	113%
	-
	-

	8
	100116.01
	Парикмахер 
	
	25
	67
	268%
	-
	-
	50
	59
	118%
	-
	-

	10
	230103.02
	Мастер по обработке цифровой информации
	
	-
	57
	-
	-
	-
	45
	51
	113%
	-
	-

	11
	1.9
	Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин (ЭВМ)
	
	25
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	12
	38.15
	Бухгалтер 
	
	25
	-
	-
	-
	-
	-
	
	-
	-
	-

	13
	6.2
	Регулировщик радиоэлектронной аппаратуры и приборов
	
	25
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	14
	36.4
	Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования
	
	25
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	ИТОГО
	225
	215
	
	
	
	185
	208
	-
	-
	-


Директор 



Сотников  А.В.


МП
Приложение 3 к отчету 

Форма 2

ОБОУ НПО «Профессиональный лицей №1 (г.Курск)»

Контингент

	№

п/п
	Программы начального профессионального образования,

дополнительного профессионального 

образования
	Ступень образования квалификации, разряд 
	Контингент по формам обучения за последние три года по сроку на 01 октября

	
	
	
	Очная 

	
	
	
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.

	
	Код
	Наименование
	
	Бюдж.
	На платной основе
	Бюдж.
	На платной основе
	Бюдж.
	На платной основе

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Основное образование

	1. 
	151902.03
	Станочник (металлообработка)
	Оператор станков с программным управлением 3 разряда;

Станочник широкого профиля 3 разряда;  
	-
	-
	-
	-
	20
	-

	2. 
	2.12
	Станочник (металлообработка)
	Станочник широкого профиля 3 разряда;   

оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин (ЭВМ) 3 разряда
	23
	-
	13
	-
	-
	-

	3. 
	150709.02
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	Газосварщик 3 разряда;

электросварщик на автоматических и полуавтоматический машинах 3 разряда;

электросварщик ручной сварки 3 разряда
	-
	-
	21
	-
	18
	-

	4. 
	2.4
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	Газосварщик 3 разряда;

электросварщик ручной сварки 3 разряда
	63
	-
	62
	-
	73
	-

	5. 
	2.4
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	Газосварщик 3 разряда; электросварщик ручной сварки 3 разряда; слесарь по ремонту автомобилей (электрик) 3 разряда
	51
	-
	44
	-
	21
	-

	6. 
	2.17
	Слесарь 
	Слесарь-ремонтник 3 разряда;

электросварщик ручной сварки 3 разряда;

газосварщик 3 разряда
	63
	-
	35
	-
	11
	-

	7. 
	140446.03
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 3 разряда;


	-
	-
	21
	-
	34
	-

	8. 
	1.12
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 3 разряда;

Пожарный 4-5 разряда
	94
	-
	68
	-
	20
	-

	9. 
	6.1
	Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов
	Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов 3 разряда;

контролер радиоэлектронной аппаратуры и приборов 3 разряда
	58
	-
	34
	-
	15
	-

	10. 
	100116.01
	Парикмахер 
	Парикмахер 3 разряда
	21
	-
	58
	-
	76
	-

	11. 
	36.3
	Парикмахер 
	Парикмахер 3 разряда
	62
	-
	38
	-
	22
	-

	12. 
	230103.02
	Мастер по обработке цифровой информации
	Оператор электронно-вычислитель​ных и вычислитель​ных  машин 3 разряда
	-
	-
	32
	-
	74
	-

	13. 
	1.9
	Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин (ЭВМ)
	Оператор электронно-вычислитель​ных и вычислительных  машин (ЭВМ) 3 разряда; Оператор электронно-вычис​лительных и вычислительных  машин (компьютерная графика);

Оператор электронно-вычислитель​ных и вычислительных  машин (компью​терные сети);
	64
	-
	41
	-
	14
	-

	14. 
	38.15
	Бухгалтер 
	Оператор электронно-вычислительных и вычислительных  машин (ЭВМ) 3  разряда; 

кассир; бухгалтер
	72
	-
	40
	-
	18
	-

	15. 
	38.15
	Секретарь-референт
	Секретарь-референт;

Оператор электронно-вычислитель​ных и вычислитель​ных  машин (ЭВМ) 3  разряда
	19
	-
	-
	-
	-
	-

	16. 
	6.2
	Регулировщик радиоэлектронной аппаратуры и приборов
	Регулировщик радиоэлектронной аппаратуры и приборов 4 разряда;

Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов 3 разряда.
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	17. 
	36.4
	Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования
	Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования 3 разряда; слесарь по эксплуатации и ремонту подземных газопроводов 3 разряда
	23
	-
	1
	-
	-
	-

	18. 
	
	
	ИТОГО
	613
	
	508
	
	416
	


Директор     













Сотников  А.В.
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Приложение 3 к отчету
Форма 3

ОБОУ НПО «Профессиональный лицей №1 (г.Курск)»

Выпуск специалистов

	№
п/п
	Программы начального профессионального образования,

дополнительного профессионального 

образования
	Выпуск  за 3 последних года

	
	код
	наименование
	Очная форма обучения

	
	
	
	2010
	2011
	2012

	
	
	
	бюджетный
	на платной основе
	бюджетный
	на платной основе
	бюджетный
	на платной основе

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Основное образование

	1
	151902.03
	Станочник (металлообработка)
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2
	2.12
	Станочник (металлообработка)
	11
	-
	8
	-
	11
	-

	3
	150709.02
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	4
	2.4
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	23
	-
	21
	-
	27
	-

	5
	2.17
	Слесарь 
	22
	-
	21
	-
	19
	-

	6
	140446.03
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	7
	1.12
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	16
	-
	21
	-
	21
	-

	8
	6.1
	Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов
	19
	-
	15
	-
	18
	-

	9
	100116.01
	Парикмахер 
	
	-
	-
	-
	-
	-

	10
	36.3
	Парикмахер 
	23
	-
	18
	-
	15
	-

	11
	230103.02
	Мастер по обработке цифровой информации
	
	-
	-
	-
	-
	-

	12
	1.9
	Оператор электронно-вычислительных машин 
	17
	-
	16
	-
	21
	-

	13
	38.5
	Бухгалтер 
	14
	-
	20
	-
	19
	-

	14
	38.15
	Секретарь-референт
	-
	-
	18
	-
	-
	-

	15
	6.2
	Регулировщик радиоэлектронной аппаратуры и приборов
	10
	-
	-
	-
	-
	-

	16
	36.4
	Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования
	17
	-
	20
	-
	1
	-

	
	
	ИТОГО
	172
	-
	178
	-
	152
	-

	Среднее образование

	1
	150709.02
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	-
	-
	-
	-
	31
	-

	2
	36.3
	Парикмахер 
	14
	-
	16
	-
	-
	-

	3
	100116.01
	Парикмахер 
	-
	-
	-
	-
	26
	-

	4
	230103.02
	Мастер по обработке цифровой информации
	-
	-
	-
	-
	17
	-

	
	
	ИТОГО
	14
	-
	16
	-
	74
	-

	Неполное общее  образование

	1
	1.12
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	-
	-
	-
	-
	18
	-

	
	


Директор 














Сотников  А.В.

М.П.

Приложение 5 к отчёту

Перечень методических разработок, публикаций,

Подготовленных педагогическими работниками за последние 5 лет

	№ п/п
	Наименование предмета / дисциплины
	Авторы
	Название пособия (учебника, методических рекомендаций, иное)
	Вид
	Гриф (Министерство, УМО, УМК)
	Объём п.л.
	Тираж
	Приме

чание

	
	
	
	
	учебник
	Учебное пособие
	монография
	Методические материалы ОУ, имеющие внешние рецензии
	Другие виды
	вид
	Дата присвоения
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Программное обеспечение ЭВМ
	Преподаватель

Гурская Е.Н.
	Учебное пособие по профессии «Оператор ЭВМ» для специальности «Станочник»
	
	+
	
	
	
	
	
	47 стр.
	
	2009 г.

	2. 
	Программное обеспечение ЭВМ
	Преподаватель

Гурская Е.Н.
	Справочник Microsoft Word 2007 в лекциях 
	
	+
	
	
	
	
	
	197 стр.
	
	2010 г.

	3.
	Программное обеспечение ЭВМ
	Преподаватель

Гурская Е.Н.
	«Microsoft Word 2007»
	
	+
	
	
	
	
	
	134 стр.
	
	2009

	4.
	Программное обеспечение ЭВМ
	Преподаватель

Гурская Е.Н.
	Сборник заданий для выполнения самостоятельной работы в Adobe Photoshop CS2
	
	
	
	
	Сборник заданий
	
	
	39 л.
	
	2009

	5.
	Программное обеспечение ЭВМ
	Преподаватель

Гурская Е.Н.
	Учебное пособие  по спец. предметам профессии 1.9 «Оператор электронно-вычислительных и вычислительных машин (ЭВМ)» (1 курс)
	
	+
	
	
	
	
	
	49 л.
	
	2010 г.

	6.
	Экономика отрасли и предприятия
	Преподаватель Митракова С.В.
	Рабочая тетрадь по предмету «Экономика отрасли и предприятия»
	
	
	
	
	Рабочая тетрадь
	
	
	112 стр.
	
	2011 г.

	7.
	Экономика
	Преподаватель Митракова С.В.
	Конспект лекций по дисциплине «Экономика» для обучающихся 1-2 курсов
	
	+
	
	
	
	
	
	54 л.
	
	2011 г.

	8.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Прокопова Л.Ф.
	«Технология парикмахерских услуг»
	
	
	
	
	Рабочая тетрадь
	
	
	61 л.
	
	2009 г.



	9.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Концова И.С.
	«Microsoft Office Word 2007»


	
	+
	
	
	
	
	
	16 л.
	
	2010 г.

	10.
	Производственное обучение, Бухгалтерский учёт
	Мастер п/о Туляева И.А.
	Электронный учебник «Бухгалтерский учёт (теория и практика) в помощь преподавателям спецдисциплин и мастерам п/о по предмету «Бухгалтерский учёт»
	
	
	
	
	СD- диск с электронным учебником в программе FrontPage 2003
	
	
	
	
	2011 г.

	11.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Концова И.С.
	«Интернет»
	
	+
	
	
	
	
	
	8 л.
	
	2010 г.

	12.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Капищева М.Н.
	Сборник инструкционных карт по программе Microsoft Excel
	
	
	
	
	Сборник интсрукционных карт
	
	
	23 стр.
	
	2009 г.

	13.
	Программное обеспечение ЭВМ
	Преподаватель Гурская Е.Н.
	Учебное пособие для изучения ОС Windows
	
	+
	
	
	
	
	
	18 л.
	
	2009 г.

	14.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Туляева И.А.
	«Учёт денежных средств и расчётов»
	
	
	
	
	Методическая разработка
	
	
	5 стр.
	
	2009 г.

	15.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Павлова Т.И.
	«Основные документы управления, оформление и работа с документами»
	
	
	
	
	Сборник инструкционных карт
	
	
	14 стр.
	
	2009 г.

	16.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Концова И.С.
	«Компьютерная графика» (практическое пособие, часть 2)
	
	+
	
	
	
	
	
	12 стр.
	
	2010 г.

	17.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Капищева М.Н.
	Приложение к сборнику инструкционных карт при изучении программы Microsoft Excel
	
	+
	
	
	
	
	
	4 л.
	
	2009 г.

	18.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Концова И.С.
	«Microsoft Office (теоретические основы)»
	
	+
	
	
	
	
	
	14 стр.
	
	2010 г.

	19.
	Программное обеспечение ЭВМ
	Преподаватель Гурская Е.Н.
	Практикум Microsoft Excel
	
	+
	
	
	
	
	
	76 л.
	
	2007 г.

	20.
	Программное обеспечение ЭВМ
	Преподаватель Гурская Е.Н.
	Лабораторные работы по теме «Microsoft Word»
	
	
	
	
	Сборник ЛР
	
	
	11 л.
	
	2009 г.

	21.
	Программное обеспечение ЭВМ
	Преподаватель Гурская Е.Н.
	«Программная оболочка NORTON COMMANDER»
	
	+
	
	
	
	
	
	9 л.
	
	2009 г.

	22.
	Экономические дисциплины
	Преподаватель Митракова С.В.
	Из опыта использования современных педагогических технологий на уроках экономических дисциплин
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	14 л.
	
	2012 г.

	23.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Митракова С.В.
	«Возможности и трудности реализации информационных технологий на уроках п/о»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	26 л.
	
	2007 г.

	23.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Митракова С.В.
	«Формирование профессиональных умений и навыков у обучающихся профессии «бухгалтер»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	6 л.
	
	2007 г.

	24.
	Бухгалтерский учёт
	Преподаватель Митракова С.В.
	Опыт работы по формированию и оценке качества знаний обучающихся профессии «бухгалтер»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	12 л.
	
	2009 г.

	25.
	Производственное обучение
	Мастер п/о, преподаватель Майсурадзе С.А.
	«Стрижки и укладка волос»
	
	
	
	
	КОС к ПМ
	
	
	22 л.
	
	2012 г.

	26.
	Производственное обучение
	Мастер п/о, преподаватель Майсурадзе С.А.
	«Окрашивание волос»
	
	
	
	
	КОС к ПМ
	
	
	19 л.
	
	2012 г.

	27.
	Производственное обучение
	Мастер п/о, преподаватель Майсурадзе С.А.
	«Химическая завивка»
	
	
	
	
	КОС к ПМ
	
	
	19 л.
	
	2012 г.

	28.
	Компьютерное делопроизводство в бухгалтерии
	Преподаватель Митракова С.В.
	Сборник контрольных заданий по предмету «Компьютерное делопроизводство в бухгалтерии» (4 курс)
	
	
	
	
	Сборник контрольных заданий
	
	
	25 л.
	
	2010 г.

	29.
	Бухгалтерский учёт
	Преподаватель Митракова С.В.
	Методическое пособие по бухучёту
	
	
	
	
	Методич. пособие
	
	
	27 стр.
	
	2009 г.

	30.
	Производственное обучение
	Мастер п/о, преподаватель Митракова С.В.
	Учебное пособие по бухучёту
	
	+
	
	
	
	
	
	38 стр.
	
	2007 г.

	31.
	Теория бухгалтерского учёта
	Преподаватель Митракова С.В.
	Итоговое контрольное тестирование по предмету «Теория бухучёта» (для обучающихся 3 курса)
	
	
	
	
	Контрольное тестирование с эталоном ответов
	
	
	6 стр.
	
	2010 г.

	32.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Концова И.С.
	«Microsoft Office Excel 2007»


	
	+
	
	
	
	
	
	26 стр.
	
	2010 г.

	33.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Бочарова А.А.
	Учебное пособие при изучении программы OFTLINE EXLORER
	
	+
	
	
	
	
	
	4 л.
	
	2009 г.

	34.
	Программное обеспечение ЭВМ
	Преподаватель Гурская Е.Н.
	Сборник инструкционных карт по теме «Графический редактор Adobe Photoshop»
	
	
	
	
	Сборник инструкционных карт
	
	
	18 л.
	
	2009 г.

	35.
	Программное и аппаратное обеспечение ЭВМ
	Преподаватель Гурская Е.Н.
	Рабочая тетрадь «Оператор ЭВМ» (профессия «Станочник») часть 1 и 2 с заданиями
	
	
	
	
	Рабочая тетрадь
	
	
	12 л.
	
	2009 г.

	36.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Майсурадзе С.А.
	Рабочая тетрадь по теме «Моделирование причёски посредством компьютерного подбора» - 3 курс профессия «Парикмахер»
	
	
	
	
	Рабочая тетрадь
	
	
	10 л.
	
	2009 г.

	37.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Концова И.С.
	«Компьютерная графика» (часть 1, теоретические основы)
	
	+
	
	
	
	
	
	44 стр.
	
	2010 г.

	38.
	Экономические дисциплины
	Преподаватель Митракова С.В.
	«Апробация и использование личностно-ориентированных технологий в учебно-воспитательном процессе»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	20 л.
	
	2011 г.

	39.
	Теория бухгалтерского учёта
	Преподаватель Митракова С.В.
	Учебное пособие по теории бухгалтерского учёта для обучающихся профессии «бухгалтер» (часть 1)
	
	+
	
	+
	
	
	
	65 л.
	
	2012 г.

	40.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Бочарова А.А.
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	2012 г.

	41.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Прокопова Л.Ф.
	«Создание и использование инструктивно-дидактического материала при обучении профессии «Парикмахер»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	4 л.
	
	2007г.



	42.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Емельянова И.М.
	«Личностно-ориентированный подход в обучении и воспитании как помощь в дальнейшем профессиональном самоопределении учащихся операторов ЭВМ»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	11 л.
	
	2007 г.

	43.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Капищева М.Н.
	Внеклассное мероприятие «Бой эрудитов»
	
	
	
	
	Методич. разработка урока
	
	
	11 л.
	
	2010 г.

	44.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Капищева М.Н.
	«Использование комплекса дидактических материалов на уроках п/о как средство повышения качества обучения по профессии «Бухгалтер»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	31 л.
	
	2010 г.

	45.
	Программное обеспечение ЭВМ
	Преподаватель Гурская Е.Н.
	Сборник гектограмм «Проверь себя»
	
	
	
	
	сборник
	
	
	18 л.
	
	2010 г.

	46.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Майсурадзе С.А.
	«Комплект тестовых заданий по п/о по профессии «парикмахер»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	52 стр.
	
	2009 г.

	47.
	Экономика, экономика отрасли и предприятия
	Преподаватель Пенькова И.Е.
	Опыт работы преподавателя экономических дисциплин
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	21 л.
	
	2009 г.

	48.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Емельянова И.М.
	«Лекции Microsoft Excel»
	
	+
	
	
	
	
	
	23 л.
	
	2009 г.

	49.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Емельянова И.М.
	«Тестовые задания по программе Microsoft Excel»
	
	+
	
	
	
	
	
	3 л.
	
	2009 г.

	50.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Емельянова И.М.
	Инструкционные карты по программе Microsoft Excel
	
	
	
	
	Сборник инструкционных карт
	
	
	8 л.
	
	2009 г.

	51.
	Анализ хозяйственной деятельности
	ПреподавательМитракова С.В., преподаватель Букреева Г.В.
	«Деловая игра по предмету «АХД»
	
	
	
	
	Методич. разработка урока
	
	
	10 л.
	
	2007 г.

	52.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Туляева И.А.
	«Лабиринт бухгалтерских знаний по теме «Учёт денежных средств и расчётов»
	
	
	
	
	Методич. разработка урока
	
	
	10 л.
	
	2009 г.

	53.
	Программное обеспечение ЭВМ
	Преподаватель Гурская Е.Н.
	«Методика применения интерактивной доски на уроках п/о и предмету «Программное обеспечение ЭВМ»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	42 л.
	
	2010 г.

	54.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Бочарова А.А.
	Опыт работы мастера п/о по профессии «Оператор ЭВМ»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	37 л.
	
	2010 г.

	55.
	Производственное обучение
	Мастер п/о Бочарова А.А.
	«Создание и редактирование отчётов в MS Access»
	
	
	
	
	Методич. разработка урока
	
	
	12 л.
	
	2009 г.

	56.
	Компьютерное делопроизводство в бухгалтерии
	Преподаватель Митракова С.В.
	«Антивирусная безопасность. Компьютерные вирусы. Антивирусные программы»
	
	
	
	
	Методич. разработка урока
	
	
	6 л.
	
	2011 г.

	57.
	Экономика
	Преподаватель Митракова С.В.
	Рабочая тетрадь 

(выпуск 1)

по теме 1. Экономика и экономическая наука

по теме 2. Семейный бюджет
	
	
	
	
	Рабочая тетрадь
	
	
	30 л.
	
	2012 г.

	58.
	Экономика
	Преподаватель Митракова С.В.
	Рабочая тетрадь 

(выпуск 2)

по теме 3. Рыночная экономика
	
	
	
	
	Рабочая тетрадь
	
	
	20 л.
	
	2012 г.

	59. 
	Математика
	Преподаватель

Апухтина Л.М.
	Методические рекомендации «О воспитании графической культуры учащихся»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	5 стр
	
	2009г 

	60. 
	Математика
	Преподаватель

Апухтина Л.М.
	Методические рекомендации «Организация  работы по устранению пробелов»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	7стр
	
	2010г

	61. 
	Математика
	Преподаватель

Апухтина Л.М.
	Методическая разработка математической игры «Счастливый случай»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	4стр
	
	2011г

	62. 
	Математика
	Преподаватель

Апухтина Л.М.
	Методическая разработка урока «Применение формул тригонометрии при решении тригонометрических уравнений»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	8стр
	
	2007г

	63. 
	Физика
	Преподаватель

Быковский В.А.
	Методическая рекомендации самостоятельная работа учащихся над рефератом
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	3стр
	
	2008г

	64. 
	Физика
	Преподаватель

Быковский В.А.
	Методическая разработка внеклассное мероприятие «Ядерная энергетика и её экологические проблемы»
	
	
	
	
	Методическая разработка
	
	
	7стр
	
	2008г

	65. 
	Физика
	Преподаватель

Быковский В.А.
	Методические рекомендации «Формирование метода решения одной типовой задачи»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	3стр
	
	2010г

	66. 
	Физика
	Преподаватель

Быковский В.А.
	Методические рекомендации «Возможности использования интерактивной доски на уроках физики»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	3стр
	
	2011г

	67. 
	Физика
	Преподаватель

Быковский В.А.
	Методические рекомендации «Техническое творчество на уроках физики»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	3стр
	
	2012г

	68. 
	Химия
	Преподаватель Дурнева С.В.
	Методическая разработка внеклассного мероприятия «Литературно-музыкальная композиция Менделеев Д.И. и Блок А.А.»
	
	
	
	
	Методическая разработка
	
	
	21 стр
	
	2008г

	69. 
	Химия
	Преподаватель Дурнева С.В.
	Методические рекомендации  «Ассоциативное мышление как способ развития мотивации»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	5 стр
	
	2010г

	70. 
	Химия
	Преподаватель Дурнева С.В.
	Методическая разработка урока «Сахар: За и против»
	
	
	
	
	Методическая разработка
	
	
	8 стр
	
	2011г.

	71. 
	Биология
	Преподаватель Дурнева С.В.
	«Самостоятельная работа обучающихся по биологии»
	
	+
	
	
	
	
	
	9 стр
	
	2011г.

	72. 
	Физика
	Преподаватель Ивашкевич С.А.
	Методическая разработка внеклассного мероприятия «Вклад ученых физиков и химиков, конструкторов в деле победы над фашизмом»
	
	
	
	
	Методическая разработка
	
	
	4стр
	
	2011г

	73. 
	Физика
	Преподаватель Ивашкевич С.А.
	Методическая разработка «Задания на развитие интеллектуальных умений при изучении темы «Физика атомного ядра»
	
	
	
	
	Методическая разработка
	
	
	7стр
	
	2009г

	74. 
	Физика
	Преподаватель Ивашкевич С.А.
	Из опыта применения тестовых заданий
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	10стр
	
	2009г

	75. 
	Физика
	Преподаватель Ивашкевич С.А.
	Методическая разработка «Развитие мышления при формировании умений работать с текстом»
	
	
	
	
	Методическая разработка
	
	
	4стр
	
	2011г

	76. 
	Химия 
	Преподаватель Королькова Л.П.
	Методическая разработка урока по неорганической химии в форме игры
	
	
	
	
	Методическая разработка
	
	
	5стр
	
	2008г

	77. 
	Химия 
	Преподаватель Королькова Л.П.
	Методическая разработка урока «Составление схем по химии»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	9стр
	
	2011г

	78. 
	Химия 
	Преподаватель Королькова Л.П.
	Методическая разработка «Применение креативных заданий при изучении химии»
	
	
	
	
	Методическая разработка
	
	
	6стр
	
	2012г

	79. 
	Математика
	Преподаватель Никитой Н.М.
	Методическая разработка урока «Решение задач на перпендикулярность прямой и плоскости»
	
	
	
	
	Методическая разработка
	
	
	4стр
	
	2009г

	80. 
	Математика
	Преподаватель Никитой Н.М.
	Методическая разработка урока- эстафеты «Тригонометрические уравнения и неравенства»
	
	
	
	
	Методическая разработка
	
	
	5стр
	
	2010г

	81. 
	Математика
	Преподаватель Никитой Н.М.
	Методическая разработка «Активизация учебной деятельности»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	10стр
	
	2011г

	82. 
	Информатика
	Преподаватель Пархоменко С.М.
	Методическая разработка урока «Создание изображения в векторной графическом редакторе Xara 2»
	
	
	
	
	Методическая разработка
	
	
	22стр
	
	2009г

	83. 
	Информатика
	Преподаватель Пархоменко С.М.
	«Компьютерные технологии представления графической информации»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	26стр
	
	2009г

	84. 
	Информатика
	Преподаватель Пархоменко С.М.
	Методическая разработка урока «Проектирование орнамента»
	
	
	
	
	Методическая разработка
	
	
	7стр
	
	2010г

	85. 
	Информатика
	Преподаватель Пархоменко С.М.
	Методическая разработка открытого урока «Логические семы»
	
	
	
	
	Методическая разработка
	
	
	30стр
	
	2011г

	86. 
	Информатика
	Преподаватель Пархоменко С.М.
	Учебное пособие «Тесты по содержательной линии дисциплины Информатика и ИКТ»
	
	+
	
	
	
	
	
	71стр
	
	2012г

	87. 
	Информатика
	Преподаватель Пархоменко С.М.
	Рабочая тетрадь для лабораторных работ по Информатике и ИКТ. Тема 1
	
	+
	
	
	
	
	
	15стр
	
	2012г

	88. 
	Информатика
	Преподаватель Пархоменко С.М.
	Рабочая тетрадь для лабораторных работ по Информатике и ИКТ. Тема 2
	
	+
	
	
	
	
	
	59стр
	
	2012г

	89. 
	Информатика
	Преподаватель Пархоменко С.М.
	Рабочая тетрадь для лабораторных работ по Информатике и ИКТ. Тема 3
	
	+
	
	
	
	
	
	26стр
	
	2012г

	90.
	Производственное обучение
	Чарочкин Н.П.
	Методические разработки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	91.
	
	
	1. Способы оконцевания и присоединения проводов.
	
	
	
	
	МР
	
	
	7 л.
	
	2007/08

	92.
	
	
	2.Монтаж светильника с люминесцентными лампами.
	
	
	
	
	МР
	
	
	7 л.
	
	2008/09

	93.
	
	
	3.Схема включения однофазного и трёхфазного счётчика в сеть.
	
	
	
	
	МР
	
	
	8 л.
	
	2009/10

	94.
	
	
	4.Технология опресовки однопроволочных алюминиевых жил.
	
	
	
	
	МР
	
	
	13 л.
	
	2010/11

	95.
	
	
	5.Технология монтажа пускорегулирующей аппаратуры
	
	
	
	
	МР
	
	
	13 л.
	
	2011/12

	96.
	Производственное обучение
	Подольская Ж.В.
	1.Сжиженные углеводородные газы.
	
	
	
	
	МР
	
	
	13 л.
	
	2007/08

	97.
	
	
	2.Сжигание газового топлива в промышленных печах.
	
	
	
	
	МР
	
	
	7 л.
	
	2008/09

	98. 
	
	
	3.Устройство внутренних газопроводов жилых домов (зданий)
	
	
	
	
	МР
	
	
	12 л.
	
	2009/10

	99. 98.
	
	
	4.Газовое оборудование котельных.
	
	
	
	
	МР
	
	
	8 л.
	
	2011/12

	100. 
	
	
	5. Личностно-ориентированный подход в обучении
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	3 л.
	
	2009

	101. 
	
	
	6. Организация уроков п/о на ОАО «Курскгаз»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	9 л.
	
	2010 г.

	102. 
	
	
	5. Замена баллонов у потребителей 
	
	
	
	
	МР
	
	
	7 л.
	
	2011

	103. 
	Производственное обучение
	Шпилёва Е.И.
	1.Установка и пайка резисторов.
	
	
	
	
	МР
	
	
	7 л.
	
	2007/08

	104. 
	
	
	2.Технология монтажа проводов и кабелей.
	
	
	
	
	МР
	
	
	8 л.
	
	2008/09

	105. 
	
	
	3.Установка радиодеталей на печатную плату
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2009/10

	106. 
	
	
	4.Технология монтажа РЭА
	
	
	
	
	МР
	
	
	7 л.
	
	2010/11

	107. 
	Производственное обучение
	Дворникова Л.Л.
	1.Технология монтажа конденсаторов на примере блока накопителя
	
	
	
	
	МР
	
	
	8 л.
	
	2007/08

	108. 
	
	
	2.Структура производства и организация труда уч-ся на предприятии.
	
	
	
	
	МР
	
	
	10 л.
	
	2008/09

	109. 
	Производственное обучение
	Карманникова С.Н.
	1.Обработка монтажных проводов и кабелей.
	
	
	
	
	МР
	
	
	9 л.
	
	2007/08

	110. 
	Производственное обучение
	Капустинская Л.В.
	1.Технология вязки жгутов.
	
	
	
	
	МР
	
	
	16 л.
	
	2009/10

	111. 
	
	
	2. Личностно-ориентированный подход в обучении и воспитании как помощь в дальнейшем профессиональном самоопределении обучающихся групп монтажников РЭА и П
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	7 л.
	
	2010

	112. 
	
	
	3.Работа с печатными платами.
	
	
	
	
	МР
	
	
	5 л.
	
	2010/11

	113. 
	
	
	4.Технология изготовления шаблонов для внутриблочной укладки жгута
	
	
	
	
	МР
	
	
	9 л.
	
	2011/12

	114. 
	Производственное обучение
	Косилов А.Н.
	1.Оконцевание проводов пайкой.
	
	
	
	
	МР
	
	
	10 л.
	
	2009/10

	115. 
	
	
	2.Технология монтажа осветительных установок промышленного назначения
	
	
	
	
	МР
	
	
	12 л.
	
	2010/11

	116. 
	
	
	3.Технология монтажа магнитных пускателей.
	
	
	
	
	МР
	
	
	5 л.
	
	2011/12

	117. 
	Производственное обучение
	Шумаков В.Б.
	1.Сборка и монтаж радиоаппаратуры на микросхемах
	
	
	
	
	МР
	
	
	5 л.
	
	2010/11

	118. 
	
	Глазкова Е.А.
	1.Особенности сборки монтажа и проверки УЗЧ (усилителя звук. частоты).
	
	
	
	
	МР
	
	
	13 л.
	
	2007/08

	119. 
	
	
	2. Контрольные тесты по общеслесарным работам
	
	
	
	
	МР
	
	
	24 л.
	
	2008

	120. 
	
	
	3.Монтаж и контроль автогенераторов гармонических колебаний.
	
	
	
	
	МР
	
	
	9 л.
	
	2008/09

	121. 
	
	
	4.Резисторы: назначение, параметры и область применения.
	
	
	
	
	МР
	
	
	9 л.
	
	2009/10

	122. 
	Производственное обучение
	Мастер п/о

Кривоногих С.К.
	Методические разработки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	123. 
	
	
	1. «Эффективность обучения учащихся в условиях производства».
	
	
	
	
	МР
	
	
	5 л.
	
	2007/08

	124. 
	
	
	2. Открытый урок: «Нарезание внутренней резьбы метчиком».
	
	
	
	
	МР
	
	
	10 л.
	
	2008/09

	125. 
	
	
	3.Опыт работы: «Организация и распределение учебно-планирующей документации в процессе подготовки высококвалифицированных специалистов».
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	9л.
	
	2009/10

	126. 
	
	
	4. «Нарезание наружных цилиндрических трубных резьб резцами»
	
	
	
	
	МР
	
	
	11 л.
	
	2009/10

	127. 
	
	
	5. «Пути обеспечения точности обработки деталей на металлорежущих станках».
	
	
	
	
	МР
	
	
	13 л.
	
	2010/11.

	128. 
	
	
	6. «Обработка наружных цилиндрических поверхностей с уступами в трёхкулачковом патроне».
	
	
	
	
	МР
	
	
	10 л.
	
	2010/11

	129. 
	
	
	7. «Межпредметные задания по профессии станочник»
	
	
	
	
	МР
	
	
	8 л.
	
	2010/11

	130. 
	
	
	8. «Межпредметные задания по профессии станочник»
	
	
	
	
	МР
	
	
	16 л.
	
	2012/13

	131. 
	Производственное обучение
	Мастер п/о

Хмелевской Н.Е.
	1.Тест входного контроля по теме: «Сборка механизмов».
	
	
	
	
	МР
	
	
	11 л
	
	2008/09

	132. 
	
	
	2.Контрольные тесты по теме: «Подшипники качения и сборка узлов с подшипниками качения»
	
	
	
	
	МР
	
	
	9 л.
	
	2008/09

	133. 
	
	
	3.Контрольные тесты по теме: «Сборка неподвижных соединений и трубопроводных систем»
	
	
	
	
	МР
	
	
	12 л.
	
	2008/09

	134. 
	
	
	4.Контрольные тесты по теме: «Сборка механизмов поступательного, преобразовательного движения»
	
	
	
	
	МР
	
	
	15 л.
	
	2008/09

	135. 
	
	
	5.Тесты-карточки по теме: «Типы штангенциркулей. Штангенинструменты»
	
	
	
	
	МР
	
	
	14 л.
	
	2008/09

	136. 
	
	
	6.Контрольный тест по теме: «Микрометрические инструменты»
	
	
	
	
	МР
	
	
	17 л.
	
	2008/09

	137. 
	
	
	7.«Личностно-ориентированные технологии при обучении учащихся по профессии сварщик»
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	6 л.
	
	2010/11

	138. 
	
	
	8. «Критерии уровня сформированности профессиональных умений обучающихся»
	
	
	
	
	МР
	
	
	7 л.
	
	2012/13

	139. 
	Производственное обучение
	Мастер п/о

Слепков Д.А.
	1. «Роль мастера производственного обучения в формировании коллектива обучающихся»
	
	
	
	
	МР
	
	
	10 л.
	
	2012/13

	140. 
	Спецдисципли

ны
	Преподаватель Гридин П.С.
	1. «Токарные работы»
	
	
	
	
	МР
	
	
	6 л.
	
	2010/11

	141. 
	
	
	2.Опыт работы
	
	
	
	
	Опыт работы
	
	
	3 л.
	
	2010/11

	142. 
	
	
	3. «О необходимости внедрения тестовых заданий в процессе обучения, как прогрессивного метода контроля знаний учащихся и как следствие повышения качества обучения»
	
	
	
	
	МР
	
	
	10 л.
	
	2011/12

	143. 
	
	
	4. «Мотивация учебной деятельности и её формирование»
	
	
	
	
	МР
	
	
	10 л.
	
	2012/13

	144. 
	Спецдисципли

ны
	Преподаватель Стекачёва Н.Д.
	1. «Личностно-орентированное обучение»
	
	
	
	
	МР
	
	
	17 л.
	
	2007/08

	145. 
	
	
	2. «Методика и этапы выполнения (пояснительная записка) письменной экзаменационной работы по профессии «сварщик» (электросварочные и газосварочные работы)
	
	
	
	
	МР
	
	
	15 л.
	
	2007/08

	146. 
	
	
	3. «Технологический процесс изготовления сварных узлов»
	
	
	
	
	МР
	
	
	8 л.
	
	2009/10

	147. 
	
	
	4. «Взаимодействие классного руководителя с преподавателями предметниками и мастерами производственного обучения»
	
	
	
	
	МР
	
	
	5 л.
	
	2009/10

	148. 
	
	
	5. «Межпредметные связи»
	
	
	
	
	МР
	
	
	6 л.
	
	2009/10

	149. 
	Производственное обучение
	мастер п/о Каменев Ю.Н.
	1.Классный час: «Вред алкоголя»
	
	
	
	
	МР
	
	
	9 л.
	
	2010/11

	150. 
	
	
	2. «Передовые сварочные технологии, как способ повышения конкурентноспособности учащихся профессии «Сварщик»
	
	
	
	
	МР
	
	
	5 л.
	
	2011\12

	151. 
	
	
	2. «Необходимость создания ситуации успеха на уроке»
	
	
	
	
	МР
	
	
	7 л.
	
	2012/13

	152. 
	Производственное обучение
	мастер п/о Баланин С.Н.
	1. Опыт работы «Личностно-ориентированное обучение»
	
	
	
	
	опыт работы
	
	
	5 л.
	
	2007/08

	153. 
	
	
	2.Разработка технологического процесса по теме: «Сборка точильно-шлифовального станка модели 332А»
	
	
	
	
	МР
	
	
	9 л.
	
	2008/09

	154. 
	
	
	3. «Контроль знаний, умений и навыков учащихся на уроках производственного обучения»
	
	
	
	
	МР
	
	
	5 л.
	
	2009/10

	155. 
	
	
	4. «Организация уроков п/о совместно с кружком технического творчества»
	
	
	
	
	МР
	
	
	4 л.
	
	2010/11

	156. 
	
	
	5. «Мастер-педагог, самообразование и самовоспитание»
	
	
	
	
	МР
	
	
	7 л.
	
	2011/12

	157. 
	
	
	6. «Самооценка мастера (педагога)»
	
	
	
	
	МР
	
	
	13 л.
	
	2012/13

	Итого:
	2783 
	


Приложение 6 к отчету
Форма 1

Итоговые данные контроля знаний обучающихся

(цикл - Общеобразовательный)

направление (профессия) 2.4 «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)»

	Наименование  предметов/дисциплин в соответствии с учебными планами
	Курс
	Контингент обучающихся
	При самообследовании в 2012г.

	
	
	
	Кол-во опрошенных 
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.

	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Русский язык  
	3
	11
	11
	100
	-
	-
	2
	18
	9
	92
	-
	-

	Литература
	3
	11
	11
	100
	-
	-
	3
	27
	8
	73
	
	

	Английский  язык
	3
	4
	4
	100
	-
	-
	1
	25
	3
	75
	-
	-

	Немецкий язык
	3
	6
	6
	100
	-
	-
	-
	-
	6
	100
	-
	-

	Французский язык
	3
	1
	1
	100
	-
	-
	-
	-
	1
	100
	-
	-

	История
	3
	11
	11
	100
	-
	-
	3
	27
	8
	73
	-
	-

	Обществознание (включая  экономику и право)
	3
	11
	11
	100
	-
	-
	2
	18
	8
	73
	1
	9

	Химия
	3
	11
	11
	100
	-
	-
	2
	18
	9
	81
	-
	-

	Физическая культура
	3
	11
	11
	100
	2
	18
	-
	-
	7
	64
	2
	18

	Основы безопасности жизнедеятельности
	3
	11
	11
	100
	1
	9
	9
	81
	1
	10
	-
	-

	Математика
	3
	11
	11
	100
	-
	-
	2
	18
	8
	73
	1
	9

	Физика
	3
	11
	11
	100
	-
	-
	4
	36
	6
	54
	1
	10

	Информатика  и ИКТ 
	3
	11
	11
	100
	3
	27
	6
	55
	2
	18
	-
	-


Директор       








Сотников А.В.

М.П.

Приложение 6 к отчету
Форма 1

Итоговые данные контроля знаний обучающихся

(цикл - Профессиональный)

направление (профессия) 2.4 «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)»

	Наименование  предметов/дисциплин в соответствии с учебными планами
	Курс
	Контингент обучающихся
	При самообследовании в 2012 г.

	
	
	
	Кол-во опрошенных 
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.

	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Оборудование, техника и технология сварки и резки металлов
	3
	11
	11
	100
	3
	27,3
	4
	36,4
	4
	36,4
	-
	-

	Технология изготовления сварочных конструкций
	3
	11
	11
	100
	1
	9
	7
	63,6
	3
	27
	-
	-

	Технология сварочных работ
	3
	11
	11
	100
	1
	9
	6
	54
	4
	37
	-
	-

	Производственное обучение
	3
	11
	11
	100
	3
	28
	6
	54
	1
	9
	1
	9


Директор       








Сотников А.В.

М.П.

Приложение 6 к отчету
Форма 1

Итоговые данные контроля знаний обучающихся

(цикл Общеобразовательный)

направление (профессия) 2.17 «Слесарь»

	Наименование  предметов/дисциплин в соответствии с учебными планами
	Курс
	Контингент обучающихся
	При самообследовании в 2012 г.

	
	
	
	Кол-во опрошенных 
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.

	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Русский язык  
	3
	11
	11
	100
	-
	-
	5
	45
	6
	55
	-
	-

	Литература
	3
	11
	11
	100
	-
	-
	5
	45
	6
	55
	-
	-

	Английский  язык
	3
	4
	4
	100
	-
	-
	1
	25
	3
	75
	-
	-

	Немецкий язык
	3
	3
	3
	100
	-
	-
	-
	-
	3
	100
	-
	-

	Французский язык
	3
	4
	4
	100
	-
	-
	3
	75
	1
	25
	-
	-

	История
	3
	11
	11
	100
	-
	-
	6
	55
	5
	45
	-
	-

	Обществознание  (включая  экономику и  право)
	3
	11
	11
	100
	-
	-
	5
	45
	6
	55
	-
	-

	Химия
	3
	11
	11
	100
	-
	-
	1
	9
	10
	91
	-
	-

	Физическая культура
	3
	11
	10
	90
	3
	30
	2
	20
	5
	50
	-
	-

	Основы безопасности жизнедеятельности
	3
	11
	11
	100
	4
	36
	6
	54
	1
	10
	-
	-

	Математика
	3
	11
	11
	100
	1
	10
	5
	45
	5
	45
	-
	-

	Физика
	3
	11
	11
	100
	-
	-
	5
	45
	6
	55
	-
	-

	Информатика  и ИКТ 
	3
	11
	11
	100
	4
	36
	5
	45
	2
	19
	-
	-


Директор       






Сотников А.В.

М.П.

Приложение 6 к отчету
Форма 1

Итоговые данные контроля знаний обучающихся

(цикл - Профессиональный)

направление (профессия) 2.17 «Слесарь»

	Наименование  предметов/дисциплин в соответствии с учебными планами
	Курс
	Контингент обучающихся
	При самообследовании в 2012 г.

	
	
	
	Кол-во опрошенных 
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.

	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Допуски и технические измерения
	3
	11
	11
	100
	4
	36
	4
	36
	3
	28
	-
	-

	Сле6сарно-сборочные работы и ремонтные работы
	3
	11
	11
	100
	2
	18
	5
	46
	4
	36
	-
	-

	Производственное обучение
	3
	11
	11
	100
	4
	36
	5
	45
	2
	19
	-
	-


Директор       








Сотников А.В.

М.П.
Приложение 6 к отчету
Форма 1

Итоговые данные контроля знаний обучающихся

(цикл Общеобразовательный)

направление (профессия) 2.4 «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)»

	Наименование  предметов/дисциплин в соответствии с учебными планами
	Курс
	Контингент обучающихся
	При самообследовании в 2012 г.

	
	
	
	Кол-во опрошенных 
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.

	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Русский язык  
	3
	22
	22
	100
	-
	-
	9
	45
	13
	65
	-
	-

	Литература
	3
	22
	22
	100
	-
	-
	10
	50
	12
	60
	-
	-

	Английский  язык
	3
	13
	13
	100
	-
	-
	5
	38
	8
	62
	-
	-

	Немецкий язык
	3
	7
	7
	100
	-
	-
	-
	-
	7
	100
	-
	-

	Французский язык
	3
	2
	2
	100
	-
	-
	2
	
	-
	-
	-
	-

	История
	3
	22
	22
	100
	2
	10
	10
	45
	10
	45
	-
	-

	Обществознание (включая   экономику и  право)
	3
	22
	22
	100
	-
	-
	7
	32
	14
	64
	1
	4

	Химия
	3
	22
	22
	100
	-
	-
	11
	50
	11
	50
	-
	-

	Физическая культура
	3
	22
	19
	100
	2
	11
	2
	10
	10
	53
	5
	26

	Основы безопасности жизнедеятельности
	3
	22
	22
	100
	10
	45
	11
	50
	1
	5
	-
	-

	Математика
	3
	22
	22
	100
	-
	-
	5
	23
	16
	73
	1
	4

	Физика
	3
	22
	22
	100
	-
	-
	13
	59
	7
	31
	2
	10

	Информатика  и ИКТ 
	3
	22
	22
	100
	9
	41
	8
	36
	5
	23
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор       








Сотников А.В.

М.П.

Приложение 6 к отчету
Форма 1

Итоговые данные контроля знаний обучающихся

(цикл Профессиональный)

направление (профессия) 2.4 «Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)»

	Наименование  предметов/дисциплин в соответствии с учебными планами
	Курс
	Контингент обучающихся
	При самообследовании в 2012 г.

	
	
	
	Кол-во опрошенных 
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.

	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Оборудование, техника и технология сварки и резки металлов
	3
	22
	22
	100
	2
	9
	9
	41
	11
	50
	-
	-

	Технология изготовления сварочных конструкций
	3
	22
	22
	100
	2
	9
	8
	36
	12
	55
	-
	-

	Технология сварочных работ
	3
	22
	22
	100
	2
	9
	8
	36
	12
	55
	-
	-

	Производственное обучение
	3
	22
	22
	100
	2
	9
	17
	77
	1
	5
	2
	9


Директор       








Сотников А.В.

М.П.

Приложение 6 к отчету
Форма 1

Итоговые данные контроля знаний обучающихся

(цикл Общеобразовательный)

направление (профессия) 1.12 «Электромонтер по ремонту и обслуживания электрооборудования»
	Наименование  предметов/дисциплин в соответствии с учебными планами
	Курс
	Контингент обучающихся
	При самообследовании в 2012 г.

	
	
	
	Кол-во опрошенных 
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.

	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Русский язык  
	3
	21
	21
	100
	-
	-
	8
	40
	13
	65
	-
	-

	Литература
	3
	21
	21
	100
	-
	-
	8
	40
	13
	65
	-
	-

	Английский  язык
	3
	13
	13
	100
	2
	15
	7
	54
	4
	31
	-
	-

	Немецкий язык
	3
	6
	6
	100
	-
	-
	-
	-
	6
	100
	-
	-

	Французский язык
	3
	2
	2
	100
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-

	История
	3
	21
	21
	100
	6
	28
	11
	52
	4
	20
	-
	-

	Обществознание (включая

экономику и  право)
	3
	21
	21
	100
	2
	9
	11
	52
	8
	39
	-
	-

	Химия
	3
	21
	21
	100
	1
	5
	6
	29
	14
	66
	-
	-

	Физическая культура
	3
	21
	20
	95
	4
	20
	3
	15
	11
	55
	2
	10

	ОБЖ
	3
	21
	21
	-
	8
	38
	13
	62
	-
	-
	-
	-

	Математика
	3
	21
	21
	100
	-
	-
	5
	24
	15
	71
	1
	5

	Физика
	3
	21
	21
	100
	-
	-
	13
	61
	8
	39
	-
	-

	Основы информатики и ВТ 
	3
	21
	21
	100
	12
	57
	6
	28
	3
	15
	-
	-


Директор       








Сотников А.В.

М.П.

Приложение 6 к отчету
Форма 1

Итоговые данные контроля знаний обучающихся

(цикл Профессиональный)

направление (профессия) 1.12 «Электромонтер по ремонту и обслуживания электрооборудования»
	Наименование  предметов/дисциплин в соответствии с учебными планами
	Курс
	Контингент обучающихся
	При самообследовании в 2012 г.

	
	
	
	Кол-во опрошенных 
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.

	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Электротехника с элементами электроники 
	3
	21
	21
	100
	6
	29
	7
	33
	7
	33
	1
	5

	Технология ремонта и обслуживания электрооборудования
	3
	21
	21
	100
	6
	29
	8
	37
	6
	29
	1
	5

	Технология ремонта бытовой техники
	3
	21
	21
	100
	7
	33
	7
	33
	6
	29
	1
	5

	Основы такелажных работ
	3
	21
	21
	100
	11
	52,4
	6
	28,6
	4
	19
	-
	-

	Производственное обучение 
	3
	21
	21
	100
	10
	47
	7
	33
	4
	20
	-
	-


Директор       








Сотников А.В.  

М.П.

Приложение 6 к отчету
Форма 1

Итоговые данные контроля знаний обучающихся

(цикл -  Общеобразовательный)

направление (профессия) 6.1  «Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов»
	Наименование  предметов/дисциплин в соответствии с учебными планами
	Курс
	Контингент обучающихся
	При самообследовании в 2012 г.

	
	
	
	Кол-во опрошенных 
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.

	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Русский язык  
	3
	14
	14
	100
	3
	21
	3
	21
	8
	58
	-
	-

	Литература
	3
	14
	14
	100
	4
	29
	2
	14
	8
	57
	-
	-

	Английский  язык
	3
	6
	6
	100
	2
	33
	-
	-
	4
	67
	-
	-

	Немецкий язык
	3
	7
	7
	100
	-
	-
	-
	-
	7
	100
	-
	-

	Французский язык
	3
	1
	1
	100
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-

	История
	3
	14
	14
	100
	6
	43
	3
	22
	5
	35
	-
	-

	Обществознание (включая экономику и  право)
	3
	14
	14
	100
	4
	29
	6
	42
	4
	29
	-
	-

	Химия
	3
	14
	14
	100
	1
	7
	4
	29
	9
	64
	-
	-

	Физическая культура
	3
	14
	13
	92
	2
	15
	6
	46
	5
	39
	-
	-

	ОБЖ
	3
	14
	14
	-
	11
	78
	2
	14
	1
	8
	-
	-

	Математика
	3
	14
	14
	100
	4
	29
	4
	29
	6
	42
	-
	-

	Физика
	3
	14
	14
	100
	3
	21
	6
	43
	5
	36
	-
	-

	Информатика и ИКТ 
	3
	14
	14
	100
	6
	43
	5
	36
	3
	21
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор       








Сотников А.В.

М.П.

Приложение 6 к отчету
Форма 1

Итоговые данные контроля знаний обучающихся

(цикл - Профессионалный)

направление (профессия) 6.1 «Монтажник радиоэлектронной аппаратуры и приборов»
	Наименование  предметов/дисциплин в соответствии с учебными планами
	Курс
	Контингент обучающихся
	При самообследовании в 2012 г.

	
	
	
	Кол-во опрошенных 
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.

	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Электроматериаловедение 
	3
	14
	14
	100
	5
	36
	7
	50
	2
	14
	-
	-

	Технология монтажа РЭА и П
	3
	14
	14
	100
	6
	43
	6
	43
	2
	14
	-
	-

	Производственное обучение
	3
	14
	14
	100
	7
	50
	6
	43
	1
	7
	-
	-


Директор       








Сотников А.В.

М.П.

Приложение 6 к отчету
Форма 1

Итоговые данные контроля знаний обучающихся

(цикл Общеобразовательный)

направление (профессия) 1.9 «Оператор электронно-вычислительных машин»
	Наименование  предметов/дисциплин в соответствии с учебными планами
	Курс
	Контингент обучающихся
	При самообследовании в 2012 г.

	
	
	
	Кол-во опрошенных 
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.

	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Русский язык  
	3
	13
	13
	100
	-
	-
	4
	30
	9
	70
	-
	-

	Литература
	3
	13
	13
	100
	-
	-
	4
	30
	9
	70
	-
	-

	Английский  язык
	3
	9
	9
	100
	1
	11
	3
	33
	5
	56
	-
	-

	Немецкий язык
	3
	2
	2
	100
	-
	-
	1
	50
	1
	50
	-
	-

	Французский язык
	3
	2
	2
	100
	-
	-
	2
	15,4
	-
	-
	-
	-

	История
	3
	13
	13
	100
	6
	46
	5
	38
	2
	16-
	-
	

	Обществознание (включая

экономику и  право)
	3
	13
	13
	100
	1
	7
	7
	53
	5
	40
	-
	-

	Химия
	3
	13
	13
	100
	-
	-
	4
	30
	9
	70
	-
	-

	Физическая культура
	3
	13
	9
	69
	1
	11
	1
	11
	6
	67
	1
	11

	ОБЖ
	3
	13
	13
	100
	1
	7
	6
	46
	6
	47
	-
	-

	Математика
	3
	13
	13
	100
	1
	7,7
	2
	15
	10
	77
	
	

	Физика
	3
	13
	13
	100
	-
	-
	3
	23
	10
	77
	-
	-

	Информатика и ИКТ 
	3
	13
	13
	100
	7
	54
	6
	46
	-
	-
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор       








Сотников А.В.

М.П.
Приложение 6 к отчету
Форма 1

Итоговые данные контроля знаний обучающихся

(цикл Профессиональный)

направление (профессия) 1.9 «Оператор электронно-вычислительных машин»
	Наименование  предметов/дисциплин в соответствии с учебными планами
	Курс
	Контингент обучающихся
	При самообследовании в 2012 г.

	
	
	
	Кол-во опрошенных 
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.

	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Аппаратное обеспечение ЭВМ
	3
	13
	13
	100
	4
	31
	3
	23
	6
	46
	-
	-

	Программное обеспечение ЭВМ
	3
	13
	13
	100
	2
	16
	6
	46
	5
	38
	-
	

	Производственное обучение
	3
	13
	13
	100
	12
	93
	1
	7
	-
	-
	-
	-


Директор       








Сотников А.В.

М.П.
Приложение 6 к отчету
Форма 1

Итоговые данные контроля знаний обучающихся

(цикл Общеобразовательный)

направление (профессия) 36.3 «Парикмахер»

	Наименование  предметов/дисциплин в соответствии с учебными планами
	Курс
	Контингент обучающихся
	При самообследовании в 2012 г.

	
	
	
	Кол-во опрошенных 
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.

	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Русский язык
	3
	22
	22
	100
	-
	-
	11
	50
	10
	45
	-
	5

	Литература
	3
	22
	22
	100
	4
	18
	9
	40
	8
	36
	1
	6

	Английский  язык
	3
	14
	14
	100
	2
	14
	2
	14
	9
	65
	1
	7

	Немецкий язык
	3
	5
	5
	100
	-
	-
	3
	60
	2
	40
	-
	-

	Французский язык
	3
	3
	3
	100
	-
	-
	2
	66
	1
	34
	-
	-

	История 
	3
	22
	22
	100
	8
	36
	9
	40
	5
	24
	-
	-

	Обществознание 
	3
	22
	22
	100
	2
	9
	9
	40
	10
	46
	1
	5

	Естествознание
	3
	22
	22
	100
	1
	5
	7
	32
	14
	63
	-
	-

	Физическая культура
	3
	22
	18
	82
	2
	11
	4
	22
	6
	34
	6
	33

	Основы безопасности жизнедеятельности
	3
	22
	22
	100
	8
	36
	10
	45
	4
	19
	-
	-

	Математика
	3
	22
	22
	100
	1
	5
	6
	30
	15
	65
	-
	-

	Информатика и ИКТ
	3
	22
	22
	100
	5
	23
	12
	54
	5
	23
	-
	-


Директор       








Сотников А.В.

М.П.

Приложение 6 к отчету
Форма 1

Итоговые данные контроля знаний обучающихся

(цикл Профессиональный)

направление (профессия) 36.3 «Парикмахер»

	Наименование  предметов/дисциплин в соответствии с учебными планами
	Курс
	Контингент обучающихся
	При самообследовании в 2012 г.

	
	
	
	Кол-во опрошенных 
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.

	
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Технология парикмахерских услуг
	3
	22
	22
	100
	5
	22
	9
	40
	8
	38
	-
	-

	Производственное обучение
	3
	22
	22
	100
	7
	32
	14
	64
	1
	4,5
	-
	-

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор       








Сотников А.В.

М.П.
Приложение 6 к отчету
Форма 2

Итоговые данные контроля знаний обучающихся

(цикл - Общеобразовательный)

	Профессия   
	Курс
	Контингент обучающихся
	При самообследовании в 2012 г.

	
	
	
	Кол-во 
опрошенных 
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.

	Код 
	Наименование
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	2.4
	Сварщик (элек​тросварочные и газосварочные работы)
	3
	33
	360
	100
	29
	8
	127
	36
	190
	52
	14
	4

	2.17
	Слесарь
	3
	11
	120
	100
	12
	10
	49
	41
	59
	49
	-
	-

	1.12
	Электромонтер по ремонту и обслуживании. электрооборудо​вания
	3
	21
	230
	100
	35
	15
	91
	39
	99
	44
	5
	2

	6.1
	Монтажник радиоэлектрон​ной аппаратуры и приборов
	3
	14
	153
	100
	46
	30
	42
	27
	65
	43
	-
	-

	1.9
	Оператор элек​тронно-вычисли​тель​ных машин
	3
	13
	139
	100
	18
	13
	48
	35
	72
	51
	1
	1

	36.3
	Парикмахер
	3
	22
	216
	100
	33
	15
	85
	40
	89
	41
	9
	4


Директор 



                 


Сотников А.В.

М.П.

Приложение 6 к отчету
Форма 2

Итоговые данные контроля знаний обучающихся

(цикл - Профессиональный)

	Профессия   
	Курс
	Контингент обучающихся
	При самообследовании в 2012 г.

	
	
	
	Кол-во 
опрошенных 
	отл.
	хор.
	удов.
	неуд.

	Код 
	Наименование
	
	
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%
	абс.
	%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	2.4
	Сварщик (элек​тросварочные и газосварочные работы)
	3
	33
	132
	100
	16
	12
	65
	50
	48
	36
	3
	2

	2.17
	Слесарь
	3
	11
	33
	100
	10
	30
	14
	42
	9
	28
	-
	-

	1.12
	Электромонтер по ремонту и обслуживании. электрооборудо​вания
	3
	21
	105
	100
	40
	38
	35
	34
	27
	25
	3
	3

	6.1
	Монтажник радиоэлектрон​ной аппаратуры и приборов
	3
	14
	42
	100
	18
	43
	19
	45
	5
	12
	-
	-

	1.9
	Оператор элек​тронно-вычисли​тель​ных машин
	3
	13
	39
	100
	18
	46
	10
	26
	11
	28
	-
	-

	36.3
	Парикмахер
	3
	22
	44
	100
	12
	27
	23
	52
	9
	21
	-
	-


Директор 



                 


Сотников А.В.

М.П.
Приложение 6 к отчету
Форма 3

Итоговые оценки, 
полученные обучающимися по общеобразовательным предметам/дисциплинам
 (за последние 3 года)
	№ п/п
	Наименование общеобразовательных предметов/дисциплин в соответствии с учебными 

планами
	Кол-во обучающихся
	Итоговые оценки  и средние показатели

	
	
	
	2009/2010 уч.год
	Средний балл
	2010/2011 уч.год
	Средний балл
	2011/2012 уч.год
	Средний балл

	
	
	
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	1
	Русский язык
	348
	-
	80
	37
	
	3,3
	-
	66
	44
	1
	3,4
	-
	79
	41
	-
	3,3

	2
	Литература
	368
	-
	77
	34
	6
	3,4
	-
	59
	48
	4
	3,5
	-
	97
	39
	4
	3,9

	3
	Иностранный язык
	348
	-
	66
	46
	5
	3,5
	-
	48
	50
	13
	3,7
	-
	62
	36
	22
	3,7
	

	4
	История
	348
	-
	70
	28
	19
	3,6
	-
	34
	52
	25
	4
	-
	93
	25
	2
	3,2

	5
	Обществознание
	348
	-
	67
	31
	19
	3,6
	-
	54
	38
	19
	3,7
	-
	62
	38
	20
	3,7

	6
	Основы правоведения (Право)
	348
	-
	38
	52
	27
	3,9
	-
	11
	58
	42
	4,2
	-
	37
	38
	45
	4

	7
	ОБЖ
	348
	-
	30
	54
	33
	4
	-
	10
	39
	62
	4,5
	-
	21
	61
	38
	4

	8
	Физическая культура
	295
	-
	45
	28
	29
	4
	-
	32
	34
	27
	3,3
	-
	40
	42
	18
	3,8

	9
	Математика
	348
	-
	97
	28
	2
	3,5
	-
	86
	24
	1
	3,2
	-
	86
	24
	10
	3,4

	10
	Физика
	348
	-
	73
	42
	2
	3,4
	-
	56
	53
	2
	3,5
	-
	76
	38
	6
	3,4

	11
	Химия
	348
	-
	82
	33
	2
	3,3
	-
	76
	34
	1
	3,4
	-
	83
	36
	1
	3,3

	12
	География
	336
	-
	79
	21
	17
	3,5
	-
	62
	36
	1


	3,5
	-
	78
	35
	7
	3,4

	13
	Информатика и ИКТ 
	348
	-
	74
	36
	7
	3,4
	-
	24
	40
	47
	3,5
	-
	43
	48
	29
	3,9

	14
	Биология
	289
	-
	35
	42
	23
	3,9
	-
	30
	46
	20
	3,4
	-
	61
	22
	10
	3,4

	15
	МХК
	56
	-
	6
	8
	9
	4
	-
	11
	2
	5
	3,7
	-
	7
	4
	4
	3,8

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор 



         



Сотников А.В.

М.П.
Приложение 6 к отчету

Форма 4

Итоговые оценки, полученные обучающимися по предметам/дисциплинам 

профессионального цикла (за последние 3 года)

	№ п/п
	Наименование  предметов/дисциплин профессионального цикла (включая производственное обучение и практику) в соответствии с учебными

планами
	Кол-во обучающихся
	Итоговые оценки  и средние показатели

	
	
	
	2009/2010 уч.год
	Средний балл
	2010/2011 уч.год
	Средний балл
	2011/2012 уч.год
	Средний балл

	
	
	
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	1
	Автоматизация производства на основе ЭВТ
	292
	-
	56
	32
	6
	3,5
	-
	27
	38
	28
	4,0
	-
	26
	41
	38
	4,1

	2
	Охрана труда
	346
	-
	20
	27
	70
	4,4
	-
	2
	28
	81
	4,7
	-
	1
	20
	97
	4,8

	3
	Техническое черчение
	239
	-
	30
	30
	17
	3,8
	-
	27
	29
	22
	3,9
	-
	27
	33
	24
	3,9

	4
	Электротехника 
	239
	-
	35
	38
	4
	3,6
	-
	28
	32
	18
	3,8
	-
	47
	27
	10
	3,5

	5
	Материаловедение 
	130
	-
	22
	17
	4
	3,6
	-
	13
	18
	11
	3,9
	-
	21
	17
	7
	3,7

	6
	Электроматериаловедение 
	109
	-
	27
	5
	2
	3,3
	-
	16
	17
	3
	1,9
	-
	15
	12
	12
	3,9

	7
	Экономика  отрасли и предприятия
	348
	-
	38
	52
	27
	3,9
	-
	36
	51
	24
	3,9
	-
	22
	51
	47
	4,2

	8
	Основы теории сварки и резки металлов
	129
	-
	13
	16
	13
	4,0
	-
	14
	13
	15
	4,0
	-
	26
	11
	8
	3,6

	9
	Оборудование, техника и технология сварки и резки металлов
	131
	-
	20
	10
	13
	3,8
	-
	16
	11
	15
	3,9
	-
	26
	12
	8
	3,6

	10
	Технология изготовления сварочных конструкций
	130
	-
	24
	10
	9
	3,6
	-
	14
	13
	15
	4,0
	-
	11
	25
	9
	3,9

	11
	Технология сварочных работ
	130
	-
	21
	11
	11
	3,8
	-
	9
	20
	13
	4,1
	-
	15
	16
	14
	3,9

	12
	Технология слесарной обработки
	27
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	17
	6
	4,1

	13
	Экология и автомобиль
	27
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	9
	13
	5
	3,9

	14
	Слесарная обработка
	60
	-
	12
	6
	3
	3,6
	-
	5
	8
	8
	4,1
	-
	8
	10
	-
	3,6

	15
	Слесарно-сборочные работы и ремонтные работы
	60
	-
	11
	8
	2
	3,6
	-
	4
	9
	8
	4,2
	-
	11
	5
	2
	3,5

	16
	Допуски  и технические измерения
	58
	-
	9
	4
	3
	3,6
	-
	5
	14
	2
	3,9
	-
	8
	7
	6
	4

	17
	Электроматериаловедение  
	58
	-
	14
	1
	1
	3,2
	-
	11
	10
	
	3,5
	-
	9
	5
	7
	4

	18
	Основы техники и технологии производства
	58
	-
	10
	5
	1
	3,4
	-
	10
	8
	3
	3,7
	-
	7
	9
	5
	3,9

	19
	Технология ремонта и обслуживания электрооборудования
	58
	-
	11
	4
	1
	3,4
	-
	10
	5
	6
	3,8
	-
	7
	7
	7
	4

	20
	Технология ремонта бытовой техники
	58
	-
	14
	1
	1
	3,2
	-
	9
	7
	5
	3,8
	-
	7
	7
	7
	4

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	21
	Основы такелажных работ


	58
	-
	11
	3
	2
	3,4
	-
	5
	14
	2
	3,9
	-
	9
	6
	6
	3,9

	22
	Пожарно- профилактическая подготовка
	58
	-
	3
	10
	3
	4
	-
	8
	8
	5
	3,9
	-
	8
	3
	7
	3,9

	23
	Пожарно-строевая и военная подготовка
	58
	-
	3
	9
	4
	4
	-
	7
	9
	5
	3,9
	-
	9
	3
	8
	3,9

	24
	Пожарная безопасность электроустановок
	59
	-
	3
	9
	4
	4
	-
	11
	6
	4
	3,7
	-
	9
	5
	8
	4,4

	25
	Организация деятельности противопожарной службы
	57
	-
	1
	9
	6
	4,3
	-
	8
	8
	5
	3,9
	-
	1
	12
	7
	4,3

	26
	Пожарно-тактическая подготовка
	57
	-
	1
	12
	3
	4,1
	-
	6
	9
	6
	4
	-
	5
	5
	10
	4,2

	27
	Пожарно-техническая подготовка
	57
	-
	1
	10
	5
	4,2
	-
	9
	8
	4
	3,8
	-
	8
	6
	6
	3,9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	28
	Общая технология производства
	51
	-
	8
	9
	1
	3,6
	-
	6
	7
	2
	3,7
	-
	11
	6
	1
	3,4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	29
	Технология монтажа РЭА и П
	51
	-
	9
	8
	1
	3,6
	-
	3
	8
	4
	4,1
	-
	6
	7
	5
	4,9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	30
	РЭА
	51
	-
	11
	6
	1
	3,5
	-
	7
	5
	3
	3,7
	-
	6
	7
	5
	3,9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	31
	Правовая подготовка


	51
	-
	11
	6
	1
	3,5
	-
	7
	4
	4
	3,8
	-
	3
	8
	7
	4,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	32
	Специальная подготовка
	33
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	9
	6
	4,4
	-
	13
	5
	
	3,3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	33
	Огневая подготовка
	51
	-
	
	4
	14
	4,8
	-
	-
	5
	10
	4,6
	-
	1
	11
	6
	4,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	34
	Физическая  подготовка
	24
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	1
	4
	3,9
	-
	7
	5
	2
	3,6
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	35
	Аппаратное обеспечение
	53
	-
	8
	6
	3
	3,7
	-
	5
	6
	4
	4
	-
	4
	11
	6
	4,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	36
	Программное обеспечение 
	53
	-
	10
	1
	6
	3,8
	-
	6
	4
	5
	4
	-
	5
	10
	6
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	37
	Обработка информации
	53
	-
	11
	1
	5
	3,6
	-
	6
	5
	4
	3,9
	-
	5
	7
	9
	4,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	38
	Деловая культура
	56
	-
	1
	8
	14
	4,6
	-
	8
	3
	7
	3,9
	-
	3
	6
	6
	4,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	39
	Парикмахерские услуги
	56
	-
	4
	11
	8
	4,2
	-
	5
	8
	5
	4
	-
	6
	1
	8
	4,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	40
	Материаловедение 
	56
	-
	11
	5
	7
	3,8
	-
	8
	1
	9
	4,1
	-
	7
	6
	2
	3,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	41
	Физиология кожи и волос
	56
	-
	9
	10
	4
	3,8
	-
	8
	1
	9
	4,1
	-
	8
	4
	3
	3,7
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	42
	Спецрисунок 
	56
	-
	6
	8
	9
	4,1
	-
	1
	9
	8
	4,4
	-
	3
	8
	4
	4,1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	43
	Производственное обучение
	400
	-
	11
	65
	51
	4,3
	-
	1
	67
	58
	4,4
	-
	8
	58
	81
	4,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	44
	Производственная практика
	400
	-
	7
	71
	49
	4,3
	-
	0
	68
	58
	4,4
	-
	7
	58
	82
	4,5
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Директор 







Сотников А.В.

М.П.
Приложение 6 к отчету

Форма 5

Экзаменационные оценки, 
полученные выпускниками за 3 учебных года, 

предшествующих аккредитационной  экспертизе 

	№ п/п
	Наименование  предметов/дисциплин, по которым проводились экзамены
	Кол-во выпускников
	Итоговые оценки  и средние показатели

	
	
	
	2009/2010 уч.год
	Средний балл
	2010/2011

 уч.год
	Средний балл
	2011/2012

 уч.год
	Средний балл

	
	
	
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	1
	Русский язык
	242
	-
	57
	23
	
	3,3
	-
	49
	28
	
	3,3
	-
	62
	22
	
	3,3

	2
	Литература
	242
	-
	48
	32
	
	3,4
	-
	41
	36
	1
	3,5
	-
	61
	19
	4
	3,4

	3
	Обществознание
	328
	-
	68
	26
	23
	3,6
	-
	52
	37
	23
	3,7
	-
	54
	29
	16
	3,6

	4
	Гигиена и охрана труда
	296
	-
	7
	29
	61
	4,5
	-
	1
	14
	79
	4,8
	-
	
	22
	83
	4,8

	5
	Технология сварочных работ
	110
	-
	11
	2
	10
	3,9
	-
	6
	19
	17
	4,2
	-
	16
	15
	14
	4

	6
	Технология обслуживания и ремонт автомобиля
	17
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	7
	7
	4,2

	7
	Технология парикмахерских услуг
	86
	-
	9
	14
	14
	4,1
	-
	13
	13
	8
	3,9
	-
	3
	4
	8
	4,3

	8
	Технология монтажа РЭА и П
	52
	-
	5
	10
	4
	3,9
	-
	3
	8
	4
	4
	-
	7
	5
	6
	4

	9
	Технология ремонта и обслуживания электрооборудования
	58
	-
	13
	2
	1
	3,2
	-
	8
	7
	6
	4
	-
	6
	7
	8
	4,2

	10
	Пожарно-техническая подготовка
	58
	-
	5
	8
	3
	3,9
	-
	6
	9
	6
	4
	-
	6
	5
	10
	4,2

	11
	Программное обеспечение ЭВМ
	54
	-
	9
	1
	7
	3,9
	-
	7
	3
	6
	3,9
	
	3
	8
	10
	4,3


-
Директор 

                




 Сотников А.В.

М.П.

Приложение 6 к отчету

Форма 6

Квалификационные разряды, 
присвоенные  выпускникам за 3 учебных года,

предшествующих аккредитационной  экспертизе

	№ п/п
	Наименование  профессий НПО
	Кол-во выпускников
	Квалификационный разряд

	
	
	
	2009/2010 уч.год
	2010/2011 уч.год
	2011/2012 уч.год

	
	
	
	установ.
	повыш.
	установ.
	повыш.
	установ.
	повыш.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	Станочник (металлообработка)
	30
	17
	2
	13
	1
	15
	5

	
	Слесарь 
	62
	60
	3
	48
	15
	54
	-

	
	Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования
	38
	30
	4
	40
	-
	1
	-

	
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	102
	32
	12
	28
	10
	142
	16

	
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	76
	32
	-
	37
	5
	52
	8

	
	Монтажник РЭА и П
	52
	34
	2
	22
	8
	26
	10

	
	Регулировщик РЭА и П
	10
	19
	1
	-
	-
	-
	-

	
	Оператор ЭВМ
	54
	20
	-
	-
	-
	21
	-

	
	Мастер по обработке цифровой информации
	17
	-
	-
	-
	-
	12
	5

	
	Парикмахер 
	112
	26
	7
	26
	7
	31
	10

	
	Бухгалтер 
	53
	11
	2
	12
	9
	15
	4

	
	Секретарь-референт
	18
	-
	-
	15
	-
	-
	-

	
	итого
	624
	281
	33
	241
	55
	369
	58


Директор




                    


А.В. Сотников
М.П.

Приложение 6 к отчету
Форма 7

Сводные данные обучающихся, 

закончивших образовательное учреждение с отличием 

(за три учебных года, предшествующих аккредитационной экспертизе)

	№ п/п
	Наименование профессий НПО
	Количество обучающихся по годам

	
	
	2009/2010 уч.год
	2010/2011 уч.год
	2011/2012 уч.год

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Станочник (металлообработка)
	1
	1
	1

	2
	Слесарь 
	1
	2
	-

	3
	Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования
	-
	-
	-

	4
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	-
	1
	3

	5
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	-
	-
	2

	6
	Монтажник РЭА и П
	-
	-
	-

	7
	Регулировщик РЭА и П
	-
	-
	-

	8
	Оператор ЭВМ
	-
	-
	-

	9
	Мастер по обработке цифровой информации
	-
	-
	9

	10
	Парикмахер 
	4
	7
	16

	11
	Бухгалтер 
	1
	8
	4

	
	ИТОГО
	7
	19
	35


Директор                                                       



А.В. Сотников 
 Приложение 7 к отчету

Трудоустройство выпускников 

за три года, предшествующие аккредитационной экспертизе

	№ п/п
	Показатель
	Учебный год

	
	
	2009/2010 уч.год
	2010/2011 уч.год
	2011/2012 уч.год

	
	
	%
	%
	%

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	Всего выпускников

В том числе по профессиям:
	186
	194
	244

	
	Станочник (металлообработка)
	11
	8
	11

	
	Слесарь 
	22
	21
	19

	
	Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования
	17
	20
	1

	
	Сварщик (электросварочные и газосварочные работы)
	23
	21
	58

	
	Электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	16
	21
	39

	
	Монтажник РЭА и П
	19
	15
	18

	
	Регулировщик РЭА и П
	10
	-
	-

	
	Оператор ЭВМ
	17
	16
	21

	
	Мастер по обработке цифровой информации
	-
	-
	17

	
	Парикмахер 
	37
	34
	41

	
	Бухгалтер 
	14
	20
	19

	
	Секретарь-референт
	-
	18
	-

	2.
	Трудоустроились в год окончания учебного заведения на работу (%) или получили направление на работу от ОУ
	65( 35%)
	76(39%)
	108 (44%)

	3.
	Призваны в год окончания учебного заведения в ряды Российской Армии
	78
	81
	64

	4.
	Продолжили обучение в учреждениях среднего профессионального или высшего профессионального образования (%)
	22(11%)
	21(11%)
	72(29%)


Директор







А.В. Сотников

М.П.

Председателю комитета образования

и науки Курской области

А.Н. Худину

ОПИСЬ ДОКУМЕНТОВ, 

ПРЕДСТАВЛЕННЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ АККРЕДИТАЦИИ 
Областное бюджетное образовательное учреждение начального профессионального образования «Профессиорнальный лицей №1 (г.Курск)»
305000, г.Курск, ул. Серафима Саровского, 12
	наименование образовательного учреждения, адрес нахождения



	№

п/п
	Наименование представленных документов
	количество листов

	1. 
	Заявление о проведении государственной аккредитации
	5

	2. 
	Копия устава 
	28

	3. 
	Отчет о самообследовании
	133

	4. 
	Копии учебных планов организации по всем образовательным программам, заявленным к государственной аккредитации
	10 шт

	5. 
	Опись представленных документов
	2

	6. 
	Документ, подтверждающий уплату государственной пошлины
	1

	ИТОГО:
	


	               М.П.


	Руководитель ___________________ / /  А.В. Сотников

                                                    подпись                                   расшифровка подписи
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